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"U PROCES-VERBAL I
h conseil municipal du 26 janvier 2026
MAULEON

INVENTER DEMAIN

Le Conseil Municipal de MAULEON s’est réuni en séance publique & ’hétel de ville, Salle Conseil Municipal
lundi 26 janvier 2026, 2 19h00, sous la Présidence de Monsieur Pierre-Yves MAROLLEAU, Maire.

Nombre de membres en exercice : 29
Date de convocation du Conseil Municipal : 20 janvier 2026

Présents : M. MAROLLEAU, Maire, Mme GINGREAU, M. CHOUTEAU, Mme GREGOIRE, M.
BRILLANCEAU, Mme BOUDOIRE, M. PRISSET, M. SIMONNEAU, adjoints, Mme BARBOT, Mme
BAUDRY, M. COCHARD, Mme COUTANT, M. DUBOIS, M. DUBUQUOY, M. FERCHAUD, M.
FROGER, Mme GOUDEAU, Mme GUIGNARD, M. MERLET, M. MORIN, Mme PIED, Mme PORCHAIRE,
Mme RIDEAU, Mme SCHEERS et M. ZAORSKI.

Etaient excusées : Mme LANTERI (pouvoir & Mme PIED), Mme LIOUSRI-DROCHON (pouvoir a M.
MERLET) et M. BONNEAU.

Etaient absents : M. DESCAMPS.

En ouvrant la séance, Monsieur le Maire présente ses voeux a assemblée et soumet & Papprobation de celle-ci le proceés-
verbal de la séance du 15 décembre dernier. Ce document est alors adopté a Punanimité des votants sans observation ni
réserve.

Puis, aprés avoir suggéré, ce qui a €té approuvé a [‘unanimité, de confier le secrétariat de la séance de conseil municipal,
& Monsieur SIMONNEAU, Monsieur le Maire poursuit en développant les points figurants a Pordre du jour de la

présente réunion, tenue en séance publique.



RAPPORT AU CONSEIL MUNICIPAL — DECISION DU MAIRE PRISES PAR DELEGATION

Renonciation a acquérir des immeubles dans le cadre du Droit de Préemption Urbain

: Date de
Numeéro Contenu
décision

Propriété appartenant 2 [ - Scction 233 D 75,76 et 302 - Rue de la Paix -
DIA-2025-119 09/12/2025 ;

Rorthais - |

Propriété appartcnan_ Section 079 AV 53 - Rue de Poitiers - Mauléon -
DIA-2025-120 09/12/2025

DIA-2025-121

09/12/2025

Propriété appartenant » | I S¢<tion 079 AT 446 - Rue Ste Anne - Mauléon -

Propriété appartenant M scction 079 AV 237 - Rue de I'hopital - Mauléon

DIA-2025-122 17/12/2025 _

Propri¢té appartenant 2 [ - Scction 079 AY 74 - Rue du Vivier - Mauléon -
DIA-2025-123 06/01/2026

Propriété appartenant a I - scction 323 C 343 - Route Nationale - Le Temple -
DIA-2025-124 06/01/2026

Propriété appartenant 2 - Scction 073 AR 205 - Rue du soleil Levant - La
DIA-2025-125 06/01/2026

Chapelle Lrgex

Propriété appartenant S S:ction 155 AC 252 - Rue des Tanneries - Loublande -
DIA-2025-126 15/01/2026 _

Propriété appartenant a Section 237 Al 342 - Cité des Bleuets - Saint Aubin de
DIA-2025-127 06/01/2026 p. i 2 _

Baubiné - I

Propriéé appartenant A [ Scction 079 AZ 216 - Rue de la Trinité - Mauléon -
DIA-2026-001 14/01/2026

Propriété appartenant AN Section 079 AZ 139 - Grand'Rue - Mauléon -
DIA-2026-002 15/01/2026

Révision et conclusion de louage de choses

Numeéro

Date de
décision

Contenu Montant demandé (€)

DEC-2025-090

09/12/2025 _

Location 62 Grand'rue - 79700 Mauléon

A compter du 1er novembre 2025 et pour une durée de 12

mois

Demande d'autorisation d'urbanisme

Date de
Numeéro o Contenu Lieu
décision
PA 07907916E0002M01| 15/01/2026 |Modification et division d'une parcelle a des riverains Mauléon-ville




Attribution des

subventions relatives a la mise en ceuvre des dispositifs approuvés

dans le cadre des O.P.A.H.

) Date de
NUméro o Contenu Montant (€)
décision

I 43 Grand Rue - Mauléon-ville

DEC-2025-090 28/10/2025 |Embellissement de fagades _
Montant des travaux NG

_43 Grand Rue - Mauléon-ville

DEC-2025-092 11/12/2025 |Primo accession _

Montant des travaux | NG

Préparation, passation, execution et reglement des marchés publics, accords-cadres

et leurs avenants

) Date de )
Numero s Contenu Entreprises
décision
Avenant 06 - Lot 02 - Marché de travaux en plue-value s
o T . COUTANT Yannick
relatif & la réhabilitation d'un ilot urbain
DEC-2025-093 23/12/2025 o 6 rue Beauregard
Montant actualisé a 648 588,66 € HT
o 79700 MAULEON
Montant initial 641241,31 € HT
Avenant 04 - Lot 12 - Marché de travaux en moins-value .
o et . ) COUTANT Yannick
relatif & la réhabilitation d'un ilot urbain
DEC-2025-094 22/12{2025 6 rue Beauregard

Montant actualisé 2 101 162,87 € HT
Montant initial 76 000,00 € HT

79700 MAULEON




FINANCES

2026/001 - Débat d’Orientations Budgétaires 2026

Rapporteur : Yves CHOUTEAU, Maire délégué de Saint-Aubin de Baubigné, 2™ adjoint en charge des finances et de

Penvironnement

L'article L.2312-1 du Code général des collectivités territoriales (CGCT) rend obligatoire la tenue d'un débat
d'orientations budgétaires (DOB) dans les dix semaines précédant le vote du Budget Primitif, afin de présenter au

Conseil municipal et de discuter les grandes orientations du prochain budget.

La loi du 7 aoit 2015, portant « nouvelle organisation territoriale de la République » (Loi NOTRe) précisée par le

décret du 24 juin 2016 n°2016-841, a renforcé le role du DOB en définissant son contenu.

Le DOB doit comporter les informations suivantes (article D.2312-3 du CGCT) :

1° Les orientations budgétaires envisagées par la commune portant sur les évolutions prévisionnelles des
dépenses et des recettes, en fonctionnement comme en investissement. Sont notamment précisées les hypothéses
d'évolution retenues pour construire le projet de budget, notamment en matiére de concours financiers, de
fiscalité, de tarification, de subventions ainsi que les principales évolutions relatives aux relations financiéres
entre la commune et I'établissement public de coopération intercommunale  fiscalité propre dont elle est

membre.

2° La présentation des engagements pluriannuels notamment les orientations envisagées en matiére de
)
rogrammation d'investissement com ortant une prévision des dépenses et des recettes. Le rapport présente, le
p g p bl

cas échéant, les orientations en matiére d'autorisation de programme.

3° Des informations relatives a la structure et la gestion de I'encours de dette contractée et les perspectives pour
le projet de budget. Elles présentent notamment le profil de I'encours de dette que vise la collectivité pour la fin

de I'exercice auquel se rapporte le projet de budget.

Les orientations visées aux 1°, 2° et 3° devront permettre d'évaluer I'évolution prévisionnelle du niveau d'épargne

brute, d'épargne nette et de I'endettement 4 la fin de I'exercice auquel se rapporte le projet de budget.

Les membres du conseil municipal prennent actent que le débat d’orientation budgétaire de la commune a eu lieu

avant le vote du budget primitif de 'exercice 2026 qui interviendra en conseil municipal du 02 mars 2026.



Monsieur le Maire indique que les collectivités traversent une période de forte incertitude, dans un contexte économique et
financier instable et marqué par des contraintes budgétaires accrues. Il appelle ainsi a la plus grande prudence, la future
équipe municipale. Lors du précédent mandat, le montant des dépenses d’équipement se situait autour a 1,7 millions d’€
annuel. Sur celui de 2020-2026, il a atteint en moyenne 3,3 millions d’€ par an. Le contexte est aujourd’hui trés différent.

Sur la prochaine période, les investissements devront étre mesurés et se situer au mieux a 2,5 millions d’euros chaque année.

2026/002 - Budget principal - Quverture de crédits en section d’investissement avant le vote du budget

primitif de I'année 2026

Rapporteur : Yves CHOUTEAU, Maire délégué de Saint-Aubin de Baubigné, 2" Adjoint en charge des finances et

de Uenvironnement

L'article L.1612-1 du Code Général des Collectivités Territoriales stipule que l'exécutif d'une collectivité peut,
dans l'attente de I'adoption du budget et sur autorisation de 'organe délibérant, engager, liquider et mandater les
dépenses d'investissement, dans la limite du quart des crédits ouverts au budget de I'exercice précédent, non
compris les crédits afférents au remboursement de la dette.

Les membres du conseil municipal décident & I'unanimité des voix de voter de voter des ouvertures de crédits en
section d'investissement du budget principal, pour I'exercice 2026, dans les limites autorisées et conformément

aux montants et 4 leurs répartitions comme suit :

Chapitre Crédit ouverts en Montant des Mor}ta'n! Maximum | Autorisation d’engagement

2025 RAR (limite de 25€) | avant vote du budget 2025

20 - Immobilisations incorporelles 82 000,00 € 792,00 € 2030200 € 20 302,00 €

204 - Subvention d'équipement versées 338 164 00 € 65914,10 € 68 06248 € 68 062,48 €

21 - Immobilisations corporelles 365770995€ 175 549,01 € 87054024 € 87054024 €

Total des dépenses d'investissements hors dette 4077 873,95€ | 242 255,11 € 958 904,71 € 958 904,71 €
Les ouvertures de crédits sont réparties comme suit :

i ; : Crédit ouverts en | Autorisation d'engagement

Chingiln Opération Gl 2025 (- RAR) | avant vote du bugggl 2025

20 - 0108 - ETUDES 2031 59 208,00 € 14 802,00 €

Immobilisations 0109 - ADMINISTRATION GENERALE 2051 22 000,00 € 5 500,00 €

incorporelles Total 81 208,00 € 20 302,00 €

204 - Subverition 204182 272 249,00 € 68 062,48 €

d'équipement

versées Total 272 249,00 € 68 062,48 €

0100 - ACQUISITIONS IMMOBILIERES 2111 2 000,00 € 500,00 €

0100 - ACQUISITIONS IMMOBILIERES 21318 28 000,00 € 7 000,00 €

0101 - BATIMENTS 21318 151 516,93 € 37 879,23 €

0102 - MATERIELS 2158 43 161,78 € 10 790,45 €

0103 - VEHICULES 21828 35 231,52 € 8 807,88 €

0105 - PARCS ET JARDINS 2128 15 065,65 € 3 766,41 €

0106 - CIMETIERES 2138 6 065,60 € 1516,40 €

0114 - ECOLES PUBLIQUES 21312 12 000,00 € 3 000,00 €

0115 - VOIRIE G M 2151 299 538,13 € 74 884,53 €

lmmoiilns'aﬁons 0164 - CHEMINS DE RANDONNEES 2118 7 500,00 € 1875,00 €

corporelies  |0164 - CHEMINS DE RANDONNEES 2128 7 500,00 € 1 875,00 €

0165 - TRAVAUX ECONOMIES D'ENERGIE 21318 48 635,49 € 12 158,87 €

0165 - TRAVAUX ECONOMIES D'ENERGIE 21534 15 000,00 € 3 750,00 €

0180 - ETUDES REQUALIF ROUTE NANTES MAULEON 2151 124 289,38 € 31072,35€

0192 - REQUALIFICATION PLACE DU RENAR 2151 186 374,60 € 46 593,65 €

0195 - TX PLACE ET RUE X VERTE/FARAUDERIE MAULEON 21534 93 815,64 € 23453,91 €

0196 - AMGT RUE DES MEUNIERS MOULINS 2151 626 767,21 € 156 691,80 €

0198 - RESTRUCTURATION DE L'ILOT DU RENARD 21318 177153901 € 442 884,75 €

0205 - COEUR DE BOURG ST AUBIN 2151 8 160,00 € 2 040,00 €

Total 3482 160,94 € 870 540,23 €




2026/003 - Approbation du rapport de la CLECT

Rapporteur : Yves CHOUTEAU, Maire délégué de Saint-Aubin de Baubigné, 2¢me Adjoint en charge des
finances et de U'environnement

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales (CGCT), notamment :
° Les articles L..5214-16 et suivants, relatifs aux compétences de la Commission Locale d’Evaluation des
Charges Transférées (CLECT) ;
e Lesarticles L.2121-29 et L.2122-21, relatifs aux compétences du conseil municipal et du maire ;
Vu le rapport de la CLECT de la Communauté d’agglomération Agglo2B, en date du 29 octobre 2025, portant sur
I’évaluation des charges transférées aux communes membres ;

Considérant
* Que la CLECT de 'Agglo2B a procédé i I'examen détaillé des charges transférées et présenté ses
conclusions dans le rapport du 29 octobre 2025 ;
® Que ce rapport permet 4 la commune de disposer d’une information fiable sur I'impact financier des
charges transférées ;
e Qu’il appartient au conseil municipal de prendre acte et d’approuver ce rapport afin de garantir la
transparence et le suivi budgéraire.

Les membres du conseil municipal décident & 'unanimité des voix :
e D’approuver le rapport de la CLECT de '’Agglo2B en date du 29 octobre 2025 tel que présenté ci-aprés ;
* De prendre acte des conclusions et recommandations présentées dans ce rapport ;
e D’autoriser Monsieur le Maire ou son représentant 4 en assurer la communication et & accomplir toutes

les formalités nécessaires auprés des services compétents de I’Agglo2B.



1Y)
BOCAGE BRESSUIRAIS

Rapport de la Commission Locale d’Evaluation des Charges

Transférées (CLECT) du 29/10/2025
16h30 _Amphithéatre de Saint-Porchaire

Parlicipants: Faktice ARNAUD, Jean-ttarc BERNARD, Jean-Yves BLHEU, Gérard BONNIN, Serge BOULU, Johnry
BROSSEAU, Yves CHOUTEAU, Ncole COTILLON, Palice GAUTHIER, Claudine GRELLIER, Dany GRELLIER, André
GUILLERMIC, Pascal LAGOGUEE Vinzen! MAROT, Frangols MARY, Emmanuelie MENARD, frangos PAILAT, Gilles
PETRAUD, Gérard PURRE, Chantal RAUTUREAL, Rodoipha ROUE, Chistine SOULARD, Dominigque TRICOT, Cornne
TANLEEAN, Jean-Bapliste FORDN, Fed BERANGER Mudel HELOU DEVILUERS, Phiippe AUDUREAU, Perme-Yves
MAROLLEAU, Claude POUSN Sébastien GRELLIER

Excusés : Syfvie BAZANTAY, Karine GUIGNARD, Theny MAROUEAY, Danick TURPEAU, Marie-Claude VRIGNAULT,
Amnele CASYN, Ame-dana REVEAU, Roland MOREAL,

Absents: Bamaud Jodl, Fraddy ENOND, Jean-lacques GROUEAU, Anne-Marie POITOU, lean-Claude METAIS
QUANTIN Nely, Jacques BEUARD, Bamard CARTIER, Sophie BESNARD

CR ciffusion et suivi administratif : Frank DUFAURET - Vigine JEAN-BAPTISTE - tule MOREAU

Fabion MEYNAND, du cabinet Partenaires Finances Locales, présente le rapport d'étude portant sur
I'évolution de la fiscalitd locale sur le teritoire de la CA2B, Co rapport constitue la tranche optionnelle
faisant suite au rapport quinguennal sur les attributions de compensation présenté lorsde la CLECT du
29 avril 2025.

Il présente dans un premier temps, los documents exploités pour Udlaboration de ce rapport couviantla
pariode 2014-2024 :

- Les dlats fiscaux 1288M des communes ,

- Les dtats fiscoux 1259 FPU et 1386 RC de la CA28B |

- Lesfichiers RElde 20214 6 2024 ;

Ilestrappeléles principales réformas liscales ayant eu lieu depuis 2014, mentionnant la suppression de
la taxe d'habitation sur les rdsidences principales, la rdaduction de moitié des bases des locaux
industriels nssujottis & la TFPB eta lo CFE et la suppression des rocettes de lo CVAE.

Il explique que cos pertes ont 616 compansées, pour le bloc communal, par la réaffection de la TFPB
dapartemantale pourlo suppression de la THRP et par une fraction de TVA pour los deux autres rdformes
fiscales, Puis, pour 'EPCI, par une part de fraction de TVA,

It rappello alors que ces compansations ont 6td favorables oux deux parties, lides & une revalorisation
dosvaleurs locatives dans un premier temps, Puis, dans un deuxiome, tamps grice d locroissancedola
fraction de TVA, exception faite de l'annde 2024, ol une baisse significative a 6td constatée fin octobre
2024 par ropport sux montants notifiés dans l'état fiscal.




Emmanuelle MENARD informe gque les montants pergus par les

communos au titte de lo taxe damdnagement ont subi une forte BOCAGE BRESSUIRAIS
diminution, en raison de dysfonctionnements technigues et d'un manque

de moyens humains & la DGFIR. C'estun probléme guiimpacte lensemble des communes, Elle rappelle
ainsi que ce problome pourmit impacter ls reversement de lo TA b la CA2B pour los zones d'octivitds
deconomiques, comma prévu initinlement dans le pacte fiscal ot linancier.

Monsiour MEYNAND aborde ensuite lo détail de la fiscalité pergue, avoc une croissance moyenna par an
de 3.93, ot une croissance annuelle fiscole de 8,170 M€ entre 2013 et 2024, principalement due i la
hausse de la fraction de TVA.

Iaitalors lo paralléle avece les résultats obtenus surlas rsultats constatés dans lo rapportgquinquennal.
En effet, il ressortait une charge supplémentaite annuello assumée par la Communauté de 8,365 MG/an
anmoyenne, un rdsultat similaire a la croissance liscalo,

llestprasentédl'impactdu départde 'entreprise HEULIEZ du territoire en 2015 ayantentrainé une baisse
de la CFE da l'ordre de 342 000 €. Cependant, la communauté a vu apparmitro d'autres recottes fiscalos
ayantabsorbd en partie co relentissemant,

ILest rappeld qu'en 2014, la CA2B a pergu 15,97ME de fiscalité sur son territoire, nannmoins, pros de la
moitié de cotte recette a 0td roversde aux communes membros via les attributions do compensation,

Fabian MEYNAND aborde ensuite les dvolutions de o fiscalité des communes membres de la CA2B sur
2014 4 2024, comprenant :

- LaTaxe d'Habitation, depuis 2021 sur los soules résidences secondaires)
La Taxe Foncitre sur los Propriétés Batios, paydo par les manages mais aussi parles entreprises,
qui reprdsente 40% i I'échelle nationale)

- LaTaxe Foncigre surles Propridtés non Bities

- Uno part de U'IFER & hauteur de 209,

Dany GRELLIER s'interroge sur lo lien entre la création des communes nouvelles et 'sugmentation de
lours recettes en citant Uexemple de Moncoutant et d'Argentonnay. Monsieur MEYNAND indigue que cela
paut influencer les dotations, mais pas directement la liscalité,

La croissance annuelle du produit fiscal perqu parles communes membres de la CA2B est de +3.,7% fan
ot da +3.9% fan pour la CA2B,

Le Prasident de la CLECT souligne que les dépenses ont également augmentd ot qu'il serait intdrossant
de fairo le paralléle avec lesrecettes fiscales afin d 'aveir une analyse plus concrite,




L)
L'analyse de lafiscalité met en lumidre que la fraction de TVA versée par

I'Etat constitue une source de vulndrabilité pourles communes et laCA2B.  BOCAGE BRESSUIRAIS
En effet, elle représente leur principale ressource fiscale, et est fortemant
dépendante de la conjoncture dconomique nationale,

Dansla seconde partie de catte dtude, il est question des dotations de I'Etat sur la période 2013-2024,

La dotation forfaitaire a subi une forte diminution entre 2014 et 2017 sous la Présidence « Hollande »
roprésentant une perte do 3,16MC pour lensemble des communes membres de la CAZB.

S'agissant de la Dotation de Solidarité Urbaine, seule la commune an est béndliciaire, elle avu sa DSU
augmenter entre 2013 et 2024 do 336 K€,

Goncernant la Dotation de Solidarité Rurale, son évelution est globalement positive.

A noter que la baisse de lo DGF sur la période 2014-2017, dans I cadre du redressement dos comples
publics, a 6té « gommée» b compler de 2021, en particulier grice a la forte housse des dotations de
péréguation eten particulier de la DSR.

L'augmentation des dotations de UEtat pergu par los communes représente + 1,5M € en 2024 parrapport
52013, Leproduit fiscal annuel représente quent & lui une hausse de 10.7M €

Pour ce qui ast de la CA2B, une perte do dotationsdo U'Etat de - 1,5M € par rapport § 2014 ost observée,
Alors que l'on constate une augmentation du produit fiscal annuel de +8M € sur cotte méme pariode.

Le Président de la CLECT souligne la richesse informative de ce rapport. Il regrette cependant
labsence de réflexion concernant les attributions de compensations antérieures a la création
delaCA2B.

Fabian MEYNAND répond que l'analyse de ce rapport quinquennal ne revient pas sur 'évolution
des AC des communautés de communes fondatrices de la CA2B.

Frangois MARY précise que les recettes pergues au titre de U'IFER ont été particuligrement
dynamiques entre 2014 et 2025 et reléve que cette fiscalité n'est pas détaillée dans le rapport.
Monsieur MEYNAND confirme qu'il n'y a pas de focus spécifique sur U'IFER, car elle représente
un enjeu moindre comparé a d'autres recettes fiscales. Il ajoute néanmoins que les montants
percus pour chague commune apparaissent dans le rapport.

Frangois MARY suggére qu'il serait pertinent d'ajouter un graphique en camembertillustrant la
répartition des différentes fiscalités pour 'année 2024,




n
Frank DUFAURET alerte sur le fait que les EPCI seront davantage

impactés en 2026. BOCAGE BRESSUIRAIS

Nicole COTILLON s'interroge sur la faisabilité de construire un plan d'investissement dans un
contexte de hausse du tauxd'endettement et d’incertitudes concernant les recettes fiscales et
les dotations.

Fabian MEYNAND répond qu'un travail peut étre engagé sur les compétences pouvant étre
exercées a léchelle communale. Il aborde également lUimportance de distinguer les
investissements générant des charges de fonctionnement importantes de ceuxdont le colt de
fonctionnement futur serait plus limité,

Monsieur MAROLLEAU évoque la 35" convention des Intercommunalités de France, qui s'est
tenue récemment & Toulouse. Ilinforme que Madame MENARD a pu participer & un atelier sur
les finances. Celle-ciindique avoir été mssurée aprés avoir échangé avec d'autres communes,
dans un contexte d’une future obligation concemant la création d'un pacte fiscal et financier. Il
ressort de ces échanges que de nombreuses communes rencontrent actuellement des
difficultés.

Frank DUFAURET présente ensuite le tableau des évolutions des attributions de compensation
pour 2026, qui passera en délibération lors du conseil communautaire du 4 novembre 2025, 1l
explique que les AC sont en augmentation a la suite du retour aux communes des bétiments
enfance eta Uintégration du PLUI,

La réunion est levée a 18h.
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2026/004 - Révision libre de I’AC relative a la prise en charge des coiits du service « Autorisation

du Droit des Sols », la participation financiére des communes pour le PLUI, la restitution des

batiments affectés a la compétence enfance

Rapporteur : Yves CHOUTEAU, Maire délégué de Saint-Aubin de Baubigné, 2¢éme Adjoint en charge des finances et
de l'environnement

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales ;

Vu le Code Général des Impéts, et notamment l’article 1609 nonies C, point V 1° bis ;

Vu le rapport de la Commission Locale d’Evaluation des Charges Transférées (CLECT) du 18 octobre 2023 ;

Vu le pacte fiscal et financier approuvé le 22 mars 2022 par le conseil communautaire de la Communauté
d’Agglomération du Bocage Bressuirais ;

Vu la délibération DEL-CC-2022-078 approuvant la création et la convention d’adhésion au service commun «
Application du Droit des Sols (ADS) » ;

Vu la délibération DEL-CC-2025-103 relative & la répartition des charges d’évolution du Plan Local d’Urbanisme
Intercommunal du Bocage Bressuirais ;

Vu la délibération DEL-CC-2025-110 relative aux nouvelles modalités de gestion des bétiments affectés a la
compétence « Enfance »;

Vu la délibération du conseil communautaire de la Communauté d’Agglomération du Bocage Bressuirais

approuvant la révision des attributions de compensation a compter de 'année 2026 ;

Considérant que la révision des attributions de compensation résulte :
e De la mutualisation du service « Application du Droit des Sols (ADS) » ;
e De la participation financiére des communes aux dépenses d’évolution du Plan Local d’Urbanisme
Intercommunal ;
e Des nouvelles modalités de gestion des bAtiments affectés 4 la compétence « Enfance » ;
Considérant que les montants correspondants sont imputés sur I'attribution de compensation de 'année 2026 et

nécessitent une délibération concordante de la commune ;

Les membres du conseil municipal décident a 'unanimité des voix :
e D’approuver la révision de |'attribution de compensation de la commune de Mauléon a compter de 'année
2026 tel que présenté ci-apres ;
e De prendre acte que |attribution de compensation de base de la commune s’éleve a 258 522,97 €, et qu’elle
est impactée par les montants suivants :
o Service mutualisé ADS : 32 478,30 €;
o Participation financiére au PLUi : 10 542,76 € ;
o Charges lides aux batiments affectés a la compétence « Enfance » : 38 218,59 € ;
e De fixer en conséquence le montant de l'attribution de compensation de la commune de Mauléon pour
I'année 2026 a 253 720,50 € ;
o D’autoriser Monsieur le Maire ou son représentant i signer tout document nécessaire a I'exécution de la

présente délibération.
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Aggloméralion du Bocage Brossulrols

27 bovlevord du Colonel Aubry - BP 90184 l
79304 Brossuve Cedex
Téléphone 105 49 81 19 00 )
Fox 10549 81 0220

contacti agglozb.fr BOCAGE BRESSUIRAIS

Délibération DEL-CC-2025-19¢

CONSEIL COMMUNAUTAIRE

Exfrait du Registre des Délibérations

MARDI 4 ROvEMBRE 2025

AU POLE ENVIRONNEMENT, RUF LAVOBER A SANT-PORCHARE {BRESSUIRE)

Le quolre novembro deux mille vingl-cing, @ 18RO, le Comseil Communoutore s'est réurl au Pélo
Enwironnement, rue Laveisar & Solnl-Porcholre (BRESSUIRE), sous la présidence de Mondewr Pierre-Yves
MAROLLEAU, Président.

Membres . 75 - Quorum : 38

(48) : Pierre-Yves MAROLLEAU, Emmanuelle MENARD, Claude POUSIN, Johnny BROSSEAU, Nicole
COTILLON, Arcké GUILERMIC, Marie JARRY, Jardome BARON, Pascol LAGOGUEE, Gites PETRAUD, Frangois
MARY, Bruno BODIN, Dany GRELLER, Yves CHOUTEAU, Anng-Mario REVEAU, Clalre GINGREAU, Dominigque
REGNIER, Jloon-Yves BILHEY, Serge BOUJU, Sébastien GRELLIER, Jean Claude METAIS, Phifppe AUDUREAU,
Anna-Maie BARBIER, loon-Morc BERNARD, Sophia BESNARD, Jeon-Pierro BODIN, Ancré BOISONNOT,
Bemard CARIER, Yarnick CHARRIER, Jule COUTOUB, Pascale FERCHAUD, Jean-8opliste FORTN, Jean-Paul
GODET, Cotherine GONNORD, Aurdbe GREGORE, Claudno GRELLIER, Efienne HUCAULY, Jean-Louis
LOGEAIS, Vinconi MAROT, Rachel MERLET, Rolond MOREAU, Piare MORIN, Stéphane NIORT, Maryse
NOURBSON-ENOND, Korine PIED, Donis PRISSET, Corinne TAILLEFATT, Dominigue TRICOT

Pouvolis (12) : Cécile VRIGNAUD pouvor & Roland MOREAL, Thismy MAROLLEAU pouvelr & Maryie
NOURBSON-ENOND, Joé! BARRAUD pouvor & Anne-Marle REVEAU, Bérongére BAZANTAY pouvol &
Yannick CHARRER, Nothofie BERNARD pouvor & Serge BOUIU, Made-line BOTTON pouvor & Rachel
MERLET, Armelle CASSIN pouveir & Stéphone RIORT, Jean-Frongols MOREAU pouvor & Emmanuela
MENARD, Nathalle MOREAU pouvor & Elisnne HUCAULL, Patricla TURPEAU pouvelr & Frongols MARY,
Véronlque VILLEMONTEX pouvor & Bruno BODN, Paticia YOU pouvolr & Clauds POUSIN

Absenis (27) : Parre BUREAU, Cécis VRIGNAUD, Thierry MAROLLEAU, Jo&l BARRAUD, Cheisline SOULARD,
Birangére BATANIAY, Sytvia BAZANIAY, Florence BAZICLL Jacques BELIARD, Nathdie BERNARD, Marie-Uine
BOTTON, Anmelle CASSIN, Stéphanie FILLCN, Pascal GABILY, Matle GAUVRIT, Jean-Jocgues GROLLEAU,
Murie! HELOU-DEVILLERS, Emmanuele HERBRETEAU, Qdile LIQUSRI-DROCHON, lJeon-Frangols MOREAU,
Mathalie MOREAU, Sylvie RENAUDIN, Phifippe ROBIN, Rodolphe ROUE, Policla TURPEAU, Véronlque
VILLEMONTEX. Patricia YOU

Date de convocation : 27-10-2025
Secrélalre de séance : Frangols MARY

FINANCES
Révision des affribulions de compensation

Annexe : fobleau de révision des allributions de compensation
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Vu le Code Général des Colleclivités Terilorales ;

Vu le Code Général des Impbdls et notamment son arlicle 1609 nonies C point V 1°bis en vertu
duguel la révision libre des attiibutions de compensation doil tenir compte du demier rapport
do la Commission Locales d'Evaiuation des Charges Tronsféréaes [CLECT) ;

Vu le rappor! de lo Commission Locole d'Evaiualion des Charges Translérées (CLECT) du 18
octobre 2023 ;

Vu le pocte fiscal et financler approuvé por délibération du consel communautaire de la
communautd d'agglomdération le 22 mars 2022 of notamment I'action D-3 « Renforcer ol assuror
I'équilibre financier des services muluolisés suivanls @ Informatique, ADS, architecle consel el
bureau d'études n :

Vu la délibération du comell communauloire DEL-CC-2022-078 approuvant la création et la
convenlion d'adhdsion ou service commun ADS Application Droil Sols ;

Vu la délibéralion DEL-CC-2025-103 approuvant la répartition des charges d'évolution du Plan
d'Uibenisme Intercommunal du Bocage Bressuirals ;

Vu la déisération DEL-CC-2025-110 relative & la gestion des bafiments affectés a la
compdience "Enfance" par les communes el le monltant des ransferls de charges.

La révision des attributions de compensation est conséquente de quatre dispositifs :
1= Mulugalisation du service ¢ ADS » Apclication Droit Sols

Le comilé de pllotage u Mutualisation du service Autorisation du Droil des Sol » réuni le 10
oclobre 2025 a délerminé la tépartilion des charges du service mulualisé,

Ces charges calculées en anndo N, comespondent aux montants réels conslalés en année N-1,
Celle répartition s'effectue entre les communes adhérentes sur la base d'une répartition mixte
nombre d'EPC (équivalents PC)/ Nombre d'habitants (70/30),

les montants comespondants sont ensuite fmpulés sur le montan! de lallibufion de
compensalion (AC) de 'anndo N+1.

Pour 2025, le montant tient donc compte du cobl réel des charges de 'année 2024, elles
impacteront les AC 2026,

2 - Partage des IFER (Imposition Ferloitaire sur les Entreprises de Réseau)

Contrairement aux aulres communes sur lesquelles sont implantées des éoliennes, les
cormmuneas de Nuall-les-Aublers et de Saint-Maurice-Etusson ne bénélicient pas de reversements
dos [FER (imposition forfailaire des enfreprses de réteaux) « éollennas n,

De ce loil et alin de pouvolr prendre en comple les IFER géndrdes sur le terfolie de Nueil-los-
Aubierns et de Soint-Maurice-Efusson, le conseil a décidé depuis 2022 de maodifier le montant des
AC & verser & ces 2 communes,

Pour 2025, le principe do coleul du reversement est le suivant
20% du montant des IFER éoliennes percus en 2024,
- 20% du solde des IFER éoliennes pergus (2024-2023)

- Application surles AC 2026,
o Montant IFER revensé en 2026 |
Nuellles Avblers | 17.548,00€ B
Saint Maurice Etusson 3.507,40 €

3= Plon Lacal d'Utbanisme Intercommunal = participation financiégre des communes

Les dépenses relafives & 1'évolution du PLUI sont prévues annuellement au budgel principal de
la Communauld d'Agglomdération du Bocagoe Bressuitals, Lo financement des chargos relalives

DEL-CC-2025-19% Page 2 sur 3
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aux éludes est réparti & 50150 entre la Communauld d' Agglomération du Bocage Bressuirals el
I'ensemble des 33 communes.

La participation des communes pour 2025 s'éléve G 93,000 € el sera imputée sur les AC 2026, La
réparlition entre les communes s'cppule sur la population communale, la port de la zone U
commundie el la part de la surface communale,

4 - Nouvelles modalités de_ceslion des batiments affectés a la compélence Enfance

L'analyse budgblalre des colts des baliments Enfance permet d'identifier un coOl global &
restituer aux communes de l'ordre de 309.324 €, 1l esl réporti seton les surfaces des locaux ulisés
pour les basolns réels de I'accueil d'enfants en 2024,

Le conseil communavlaire est invité a:
- approuver la révision des alhibulions de compensalion felle que présentées ol
réperloriées dans le tableav cl-annexé ;
- auloriser Monsieur le Président ou son représentant a signer tout documenl nécessaire & la
mise en couvre de celle délibération.

Aprés en avolr délibéré,
Le conseil adople & I'vnanimité celte délibération,

Pour extialt conforme,

Le Président de la Communauléd
d'Agglomdration du Bocage Bressvirais,
Pierre-Yvos MARQLLEAU,

Tronums on peéfoctue ks 1 7 Nov m
Notifié ou putilé le 1 ? Hmr m

Le Présidant,

-Cerife $ous 10 respensaliftd ie coracidne

extculoite oo col acte

-infcemé quo be prasent acle peul toice I'objel

d'un recoars pow excds da pouvol dovont 1o Tribunal
Adminishrolif dard un délal de deu mo’s

O compler de o prétente notéication/ou publication,

DEL-CC-2025-199 Page 3 sur 3
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e ;::.“' IFER LU Enfance AC 2026

L'ABSIE 14570609 5731,02 1200,04 3853,16 | 14253919
|ARGENTONNAY +32225,39 1337197 5 485,63 B8777,86 -42 30549
BOISME 7889562 390197 1732,54 £597,93 78859,04
BRESSUIRE 338423983 7119114 2084532 90966,69 | 33233169,00
BRETIGNOLLES -31467,55 3537,23 912,63 414344 31774,02
CERIZAY 197519006 | 18317220 4880,59| 3132073| 108332211
CHANTELOUP 2444689 3104893 1508,75 3053,19 22942 40
LA CHAPELLE ST LAURENT 230362,70 8 169,33 2 403,40 9648,70 | 22942867
CHICHE 23592735 7423 87 2432,72 4252,07| 23032284
CIRIERES -19396,16 3253.07 1072,32 3342,25 <20 379,30
CLESSE 6468577 3963,87 127557 20094,27 61534,60
COMBRAND 43687 40 §483.42 1431,37 3975,59 40739,20
COURLAY 22917941 8122,77 2647,04| 20750,00| 24915870
FAYE UABBESSE 7432593 384988 1535.44 3576,68 72517,29
Iuronlnmsm: 69578.72 841084 3084,23 9825,14 67898,74
GEAY -5959,28 1 007.60 678,42 0,00 -7 645,30
GENNETON -229086,72 1451.94 £39,17 0,00 -25277.83
LARGEASSE 16888288 3161,21 1337,00 442644 | 16881011
|MAULEON 25852297 | 32474,30 10642.76| 3821859 25372050
|MONCOUTANT SUR SEVRE 52872385| 2235055 G433.e0| 1879692| 51873142
|MONTRAVERS -22347,13 1 760,49 467,55 0,00 2458517
|NEUVY BOUIN 2861604 215462 893,65 2330,24 27 892,01
|HUEILLES AUBIERS 34914255| 194z088| 1754800 7139,35] 1426832 35438184
|LA PETITE BOISSIERE 4368121 260297 825,20 3656,77 43900281
|LE PIN 14441858 4176,92 1491,49| 10351,00] 14910126
|SAINT AMAND SUR SEVRE 6294319 5 592,60 1812,61 6053,60 6159168

-15 360,31 2 78628 B21.55 0,00 -18568.14

18 168.42 2574.72 957,69 2 155,65 16 791,66

-54831,18 372607 1610.06 5264.07 -54 903,24

-31559,40 4362,32 3509.60 1915.87 3322,61 -31005.48

17185,77 187595 740,28 0,00 14 569,54
|ST PIERRE DES ECHAUBROGNES 10292291 5428,83 1708,03 5301,20| 201087,25
|TRAYES -2993,04 442,74 224,64 0,00 -3 660,64
[ToTAL 8060307,09 | 285177,59| 21057.60| ©02009,98] 300324,10| 8012512,21
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2026/005 - Refacturation des frais de téléphonie et d’informatique par la Communauté

d’agglomération Agglo2B - 2¢ semestre 2025

Rapporteur : Yves CHOUTEAU, Maire délégué de Saint-Aubin de Baubigné, 2éme Adjoint en charge des finances et

de Uenvironnement

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales (CGCT), notamment :
o Lesarticles L.2121-29 et L..2122-21, relatifs aux compétences du conseil municipal et du maire ;
e L’article L.5216-5, relatif aux compétences et services mutualisés entre les communes et les
établissements publics de coopération intercommunale ;
o L’article L.2311-1, relatif aux régles budgétaires et comptables applicables aux communes ;
Vu la délibération n°2025-200 du Conseil communautaire de la Communauté d’agglomération du Bocage
Bressuirais (Agglo2B), relative a la refacturation des prestations de téléphonie et d’informatique pour le second

semestre 2025 ;

Considérant que ’Agglo2B assure, pour le compte de la commune, des prestations de téléphonie et de services
informatiques ;

Considérant que ces prestations donnent lieu 2 une refacturation semestrielle, conformément aux modalités
arrétées par le Conseil communautaire ;

Considérant qu’il convient que le Conseil municipal se prononce sur 'acceptation de cette refacturation, afin d’en
assurer la régularité budgétaire et comptable ;

Les membres du conseil municipal décident a 'unanimité des voix :
e D’approuver la refacturation par '’Agglo2B, au titre du second semestre 2025, des prestations suivantes :
o Téléphonie: 216,00 €;
o Informatique: 641,52 €;
Soit un montant total de 857,52 €.
e Dedire que les crédits nécessaires sont inscrits au budget communal ;
e D’autoriser Monsieur le Maire ou son représentant i signer tout document et a prendre toute mesure

nécessaire a I'exécution de la présente délibération.

2026/006 - Complément 2 la délibération n°2025-116 relative a la réactualisation des tarifs
publics 2026

Rapporteur : Yves CHOUTEAU, Maire délégué de Saint-Aubin de Baubigné, 2éme Adjoint en charge des finances et

de Uenvironnement

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales (CGCT), notamment :
o Les articles L.2121-29 et L.2122-21, relatifs aux compétences du conseil municipal et du maire ;
e L’article L.2224-12-1, relatif aux services publics locaux et & la tarification des prestations ;
L’article L.2311-1, relatif aux régles budgétaires applicables aux communes ;

Vu la délibération n®2025-116 portant réactualisation des tarifs publics applicables a compter du 1er janvier 2026 ;

Considérant qu’un tarif applicable aux associations de théitre a été omis dans 'annexe de la délibération n°2025-
116 ;

Considérant qu’il convient de compléter ladite délibération afin de rajouter une tarification communale :
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Considérant que les autres dispositions de la délibération n°2025-116 demeurent inchangées ;

Les membres du conseil municipal décident & 'unanimité des voix :

e De compléter la délibération n°2025-116 pour les associations théitral (CLAC, Commis Troupiers,
Loub’Art, CSC Théatre, Compagnons de la Tour..) par 'ajout du tarif suivant :
o Mise a disposition de la salle les week-ends :
= Forfait global de 100 € pour les deux premiers week-ends d’occupation ;
» A compter du troisieme week-end, forfait de 100 € par week-end supplémentaire.
o Répétitions en semaine :
= Gratuites.
e De préciser que I'ensemble des tarifs fixés et annexés a la présente délibération sont applicable 4 compter
du 1% janvier 2026 ;
L]

D’autoriser Monsieur le Maire ou son représentant a prendre toute mesure nécessaire a 'exécution de la
présente délibération.

TARIFS PUBLICS 2026

TARIFS SALLES MAULEON - CATEGORIE 1

Augustine Vion - Moulin

Petie salle Plerre Midy - 1a Chapelle-Largeau

Malson pour Tous - Le Temgle

$alle salnthilaire - Rorthals
Salle Le Loup Blans - Loublande

Espace $t Join - Mautéon (32 assises 0 d

Associations = Sikge sccinl
Particulisr = licy de 1ésidence

Louls)

Salle scéne - 5t Auhin da Baublgnd

Maulgcna(sans
chaultage)

chaultage)

Miutéon {avec

Hors Mavigon

{sans chautfage)

Club House - Loublande
salle Chantal Glrguts - Meuling

Hars Mauldon
{svecchaultage)

Maylécn (sang
thsulfage]

Mavleon (avec

duautfege]

Particuliers / Entreprises

Hors Mauleon

f{sarschauflage)

Hers Mauléc

n | Mauléon [sars
{avecchaulfage)

chaullage)

chavflage)

Mauléon (avec

Hers Mauldon

{sans chavflage)

Hors Maulecn
{avecchavilage)

Regas (Salie b cuising) 1026 17 1534 1€ 876 1006 106 1516 T3 [ 35¢ 53¢
Utfisaticn salle le ferdeman 51e e e o1 s e e e FoT e 3¢ B
Vin dhonneur ¢ Loto ¢ Concours ¢
bl & 4 a7 7
ot e dananti fsasic coklnd) 61 ne s1¢ 105¢ 51¢ 113 ; sc 1¢ I 61¢ e
" W
S b s me as0c 3¢ 576 1250 1830
1ouin] R L i
sépulturs Gnatuit Gealuit (S5 sépulture daris Is Gttt Gratult [S1 séputlice dans b Gratull (84 stpulture dansla

Gratuil

Associations

Réunicns Grtuiteé pour 1oute s les aisodiations de

an une seul fols par an

Réveillen Sant-Sylvestre [saut espace

Pas d'e location

ACOMPTE $0% su momaent da la réservation

TARIFS SALLES MAULEON - CATEGORIE 2

tspace de lattoche - stAubln de Baubigné

salleLe Fhoanlx - Le Temple

Grand salie P, 1MIDY - La Chapelle Largeau

Salle de I'Ataller - Mauléen

ALEOCIANoNS = Sidge sonal
Paruculier = lieu de résidanca

Repas (Salls + cutsine]

Mauldon

04€

(sans chatlage)

Hauléon

s8L€

(avecchautfage)

Hors Mauléon
{rans chauffage)

0 €

Hees Matldan

(Ivecchautiage)

T60€

Mauléon
(san3 chauflage)

3seE

Mauldon

[evecchauffage|

Hors Mauléen
{sanschauffage)

Hers Maulden

(avecchauffage)

Mauléan

(sans chauffage)

Mauléen

[avecchaulfage)

Hort Mauléen
{sanschauffage)

Hars Mauldon
(avecchauttags)

4e€ 495 € 573¢ 173¢ 1“se 305€ A5l
T e Tie VT3 W | e T T [TITS e Tt [Tars e
bl S e 183€ 1766 136 e e 181€ 193¢ me w0re 136 1536 1766
Scieedansante (sans cuining]
Riveillon st Sywstie 550 11680 e Wit a3 de locaiion
| Réun iahs. Onenter 123 aESOCNICH vers Oal 3 petrtes salles 31ngn ek une saulafois n
Réveillon S Syhestre 534E Pasae Jocation 43¢ Pas de locstion Pas de focation
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TARIFS PUBLICS 202

TARIFS SALLES MAULEON - LA PASSERELLE Observations et modalités particuliéres
Associstions = Sige sochi Mautdon Mauléon Hots Maukbon | Hovs Mauléon L= Les associations de Maulfon e ses mommunes assoctées béndlident une seote utllisstion
Particulier s heu de rétidence fsans chautfaze) |(avec chauffaze) | (sard chauffagn) |(aves chautage] | Paran pour ‘o dantd:
Pa . ep = Lagratuité pour les falles de cotégone 1
Vanage, barquel (Salle # uisine + K ou - Lalocation pour les salles de categone 2 au prixd'un forfait de 0K
nettoyage) e nee e e ou - La logationau tarifs prittérenticls pour 13 salle ¢e spectacle de 1a Passerelie
w"‘m’"r’“m["‘"" 139¢ 1B1¢ 195C 215¢ 2+ 185 frahl 15 scelaires b da dauxutdiat 1az paran pouruse
SIS, manifestat & ditic J
vindf oot (53] T3 a5e Bt e snifestation avecles mémaes con ng que ci-dessus
Dot Jodies 437¢ e e 1 [+ 13 3 - Ménage 1 Une facturation supplémentatie pouvint atler Juiqu’ 200€ pourra Etre appliquée silasalle
Réveillon 3 Syhestre 11324 == &5t randue sale
A g a 1- Vaisselle/materiel : Une Facturation sera appligude 3 hauteur de lavaleur deremplicement en cas de
|Conteurs debelote, lotes, riuaton aloe e e e dommagefcasse
% ol R
l‘:;:""“"" conichet, spictace 481¢ s52¢ 650¢ e 5= Péncde tanif chauffzge : DL OI/ 11 AU 3008
{Diner dancant (salie ¢ caisined hrii4 T BATE 53¢ S8 € 5-Reservation pour FAgglomération dv Bocoge Breswirais cgratut
e Gratuit Forfait de 5C ?-Béservation pour donsdu sang : gratuld
écelogique
Aéveilion st yyhesre e THE SN
Kermesse, spectache, assemblee w7¢ e 3+ Tanifs associations theatre : CLAC, Commis Ureupiers. Loub'art, CSC theatre et compagnon de latour:
(9] ohiche bodibis sl - leret deme week end: faelant de 100€ puis 3 partir du 3eme week end forfait die 100€
Repes sviee: Keemese, spectadle, oton passitle - eépdlitica gratuite én semalne
me
a1emilie
Matéria] seno el systhme de dilfusion finstalistion mmobile § mitro HS, 2
vecro §if, L plating €O, 1ampli et 2Hp] utilisation par vn réglsseur Gratun
TARIFS REZ DE JARDIN - LA PASSERELLE
5300 Ceplace
L 7 ta SO% T - Assoclations = Sikge soaial Mauldon tauiéen Hors Mauléon | Hors Mauléon
SSNAILS SUTHRRETEL CO I HACTIILINY Particulier = lieu da résidenta (sans chauitage) |(svecchautfage) | (sans chauffage) [{avac chaulfage)
Verte ce lamitie pour sepulture
Vin dhonnsur marlage a6 € | 53€ T_ 56¢ [ 63 €
Tarifs cimetiéres i
e Tarifs droit de place
0 0 OL0
. a
Terasses - Mauldoanilke SEfmian
T e e T e T Tertanses - Comimanes avsociees 16/ mYan
v T e T 3 g Wi Camion - Feodtnit 5S¢ jour +2 €/ jour povr et
Machine apain 100¢€/3n
s0ans 20E =1 4006 e 3906 -
Maithés leatids (noctaree, noél, artivera!] 1€/ mifi
Wide-grenter veats su dédalfage ol
Tarifs monuments anciens Ciraues atbulants 100 € / jour + 5 € / your peur [ ‘
Steln dmple {crei lond ajourbe/ actienrorde] W QRUCT o Iotias e de e ey
- - Marthé sous les Halles 1Eforl-Tous 3 18 jours
| Stéle engrand fsimplement tallde) 13 120.€/ mi-Une fels par mols 4 oeceslonnsl
Stile style o0 grank 100€ Cccupation du domaing Fubiic & bul non fucr abT per 15
Stéle &n geanit (profil et fagade travaillés) 160€ ALLSCAtERS bu tablistemerts sealnites (repas de guarber, Gratuit
Budures 15¢ Bnimation] OU terrasie occasicanelie

Type de réfectian

Hors taux horalre agent 2025

§ Berdures: dépoze de Pexistant 12,50¢
3 Bordures T2 a730€
vy Borduras 51 25,00€
g3 Bordures Al a75¢
gy Bordures A2 37,50¢
2 Bordures AC1 43,75
£ Bordutes ACL 43.75¢
‘E’ 5 Berdures P1 L2 E
=5 Bordures €01 43,75¢€
E Derdures TAGRANIT sL25E
b Busages entrées da champs / parcelles : tuysu PEHD ANHELE diambtra 300

Buszges entrées de champs / parcelles: L& queduc
2
B tractepelle, minipelle, tracteur dlaguaur broyeur, balayeuse etmanuscopique 120€ / heurefengin
5
2
Podium et praticable avec ensemble d'élémentsd'une surface <4 S0m? 132,50 € / heurefengin

Podium ol praticable svec pnsamble d'éléments d'une surfate = ous d8am’ 2378 €/ houtelengin

Intervention services tochniques Taux hotaire

Moyen
human

28,24 € [ heura { agent




2026/007 — Approbation de la convention d’objectifs annuelle entre la Commune et le Centre

Socio-Culturel

Rapporteur : Aurélie GREGOIRE, 3¢me adjointe en charge de la communication, des affaires scolaires,

enfance et jeunesse

Vu le Code général des collectivités territoriales, notamment ses articles L. 2121-29 et suivants relatifs aux
compétences du conseil municipal ;

Vu le projet de convention d’objectifs annuelle entre la Commune et le Centre Socio-Culturel (CSC) pour ’'année
2026 ;

Considérant la volonté de la Commune de renouveler son partenariat avec le CSC afin de répondre aux besoins
des habitants, en particulier dans les domaines du bien vieillir, de 'enfance, de la petite enfance, de la jeunesse,
de ’acceés aux droits et de la jeunesse et de 'animation locale ;
Considérant la nécessité d’encadrer les engagements réciproques de la Commune et du CSC au travers d’une
convention annuelle définissant :

e Les objectifs stratégiques et opérationnels confiés au CSC ;

e Les modalités de suivi et d’évaluation des actions ;

e Le montant et les conditions de versement de la subvention ;
Considérant I'importance d’affirmer la place du CSC parmi les acteurs institutionnels de la commune, en
articulation avec la Commune et le CCAS, et la nécessité de clarifier les périmetres d’intervention de chacun ;
Le Centre Socio-Culturel (CSC) constitue un partenaire essentiel de la commune pour la mise en ceuvre de
nombreuses actions de proximité au bénéfice des habitants. Son role s’inscrit dans le cadre d’un projet social
décliné en actions répondant aux besoins locaux : accompagnement a la parentalité, soutien aux séniors, accés
aux droits...
Afin de renforcer la lisibilité de I’action publique et d’assurer une cohérence des interventions entre la Commune,
la Communauté d’Agglomération, le CCAS et le CSC, il apparait nécessaire de formaliser chaque année une
convention d’objectifs.
Cette convention précise le rdle et les engagements de chacun, le programme d’actions mené par le CSC, les

moyens mis 4 disposition ainsi que les modalités de suivi.

Les membres du conseil municipal décident & 'unanimité des voix :
e D’approuver la convention présentée ci-aprés et précisant :
Les objectifs et les actions attendus ;

Les principes du partenariat ;

o o ©

Les modalités de suivi et financiéres ;
o Les conditions de résiliation ;
e De fixer le montant de la subvention 2026 4 143 266.92 € ;
e D’autoriser Monsieur le Maire 4 signer ladite convention ainsi que tout document nécessaire a 'exécution

de cette délibération.

Monsieur le Maire précise que les frais de fonctionnement de la structure sont mutualisés entre quatre communes. La
commune de Mauléon prend en charge 704 de ces frais, les communes de Saint-Pierre-des-Echaubrognes et de Saint-
Amand-sur-Seévre y contribuent chacune a hauteur de 126 , et la commune de La Petite-Boissiére a hauteur de 64 , pour
un montant global qui atteint 200 000 € en 2026. Par ailleurs, I'Agglomération du Bocage Bressuirais apporte une
participation financiére de 580 000 €.

19



CONVENTION D'OBJECTIFS 2026

La commune de Mauléon dont le siége est situé Place de I'Hétel de Ville- BP 32- 79 700
Mauléon, représentée par Monsieur Pierre-Yves MAROLLEAU, son Maire en exercice, autorisé
par délibération n"XXXXXX du Conseil Municipal en date du XXXXX,

Ci-dessous dénommée ci-aprés « la Commune de Mauléon »,
D'une part ;
Et

Lassociation « Centre socioculturel du Pays Maléonais» dont le siége social est situé 6 Grand
Rue — 79700 Mauléon, représentée par Madame la co-présidente « partenariat-finances »
Martine POUSIN,

Ci-dessous dénommdée le « CSC ».
Dautre part ;

Il a été convenu ce quisuit :

Préambule

La commune de Mauléon et le CSC collaborent pour assurer une offre de services soclaux,
éducatifs et culturels adaptée aux besoins des habitants.

Le retour ala semaine scolaire de 4 Jours & la rentrée 2025 entraine la suppression des Temps
d'Activités Périscolaires (TAP) auparavant organisés par le CSC ainsl que disparition du fonds
d'amorgage pergu par les communes,

Afin de soutenir la continuité de lactivité et d'assurer une stabilité du CSC, la commune a
décidé d’un accompagnement financier transitoire dégressif pour compenser 'impact de la fin
des TAP qul sera intégré dans la subvention. En parallele, il est convenu d’un recentrage
progressif sur les actions prioritaires soutenues par la commune, dans la présente convention,

Article 1 - Objet de la convention
La présente convention formalise :

- Les engagements réciprogues de la commune et du CSC pour la mise en ceuvre du
projet social

- Les priorités d'actions soutenues par la commune en complémentarité avec la
Communauté d'Agglomdration et le CCAS
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Les modalités financidéres et les conditions de suivi et d'évaluation.

Article 2 - Principes de partenariat

Le partenariat repose sur :

- Laclarté des réles des acteurs (cf. annexe 1 —Quifait quol ?)

- La complémentarité des interventions (pas de doublon avec les compétences
intercommunales)

- Llatransparence et évaluation : suivi annuel, bilans financiers par domaine.

Article 3 — Durée

La présente convention est conclue la périede du 1% janvier 2026 au 31 décembre 2026.

Article 4 - Priorités d’action soutenues par lacommune
La commune concentre son soutien sur :

Bien vieillir

Objectifs ;

-« Prévenir 'isolement et favoriser la participation sociale des seniors »,
-« Soutenir les proches aidants par des actions de répit et de soutien psychologique ».
Actions soutenues par la commune :

- Cafés senjors dans les communes,
- Séjour annuel et sorties rimestrielles,

- Ateliers bien-étre / prévention (sport adapté, ateliers mémoire) et transmission de
savoir-faire

- Réseau de béndvoles (visiteurs & domiciles) en lien avec le CCAS de Mauléon,

Petite enfance

Objectif :

-« Favoriser la parentalité etle lien social via des actions collectives accessibles a
toutes les familles ».

Actions soutenues par la commune :

= Mise a disposition des locaux,

- Soutien ponctuel & des événements (ex : semaine de la petite enfance, ateliers
parentalité).
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Enfance

Objectif :

- « Renforcer I'inclusion des enfants en situation de handicap dans les accueils collectifs et
soutenir des actions éducatives innovantes »,

Actions soutenues par la commune :

- Actions éducatives qui apportent du nouveau en répondant i :
o Un besoin non couvert
o Une évolution des pratiques éducatives
o Un croisement des acteurs
o Uexpression des enfants ou des jeunes

Jeunesse

Objectifs :

-« Encourager 'engagement citoyen des jeunes et leur valorisation dans la vie locale »,
-« Développer un espace Jeunesse attractif et sécurisé dans le local communal »,

Actions soutenues par la commune :

- Dispositif « Argent de poche « impulsé par la commune (le CSC accompagne le
dispositif,)

- Animation dans le local communal neuf mis & disposition,

- Soutien a des projets citoyens ou culturels portés par les jeunes,

Adultes - Insertion sociale et professionnelle - Accés aux droits
Objectifs ;

- « Faciliter 'accés aux droits et au numérigue pour les habitants du territoire »,

- « Renforcer la parentalité positive par des actions collectives et intergén érationnelles ».

Actions soutenues par la commune :

- Appuinumérique de proximité (ateliers, permanences numériques en commune),
- Animation d’ateliers parentalité dans les communes,
- Participation a des événements sociaux ou solidaires,
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Animation de lavie locale
Objectif :
- « Favoriser la cohésion sociale et la participation des habitants a la vie locale ».

Actions soutenues par la commune :

- Organisation des événements festifs locaux (carnaval, féte de I'été, noél),

- Temps conviviaux intergénérationnels (mercredis intergénération, ateliers familles...).

- Accompagnement des béndvoles des associations locales (dont le siége social est sur
la commune) dans leurs démarches administratives.

Article 5 - Moyens apportés par la commune

Pour mener a bien les actions soutenues par la présente convention, la commune accorde des
moyens matériels et humains dont les conditions et modalités sont fixées par des conventions
spécifiques:

- Convention de location des bureaux propriété de la commune, occupés parle CSC
sises 6, Grand’Rue a Mauléon fixant les modalités d'occupation, le loyer et ses
conditions de révision,

- Mise & disposition gratuite de locaux communaux et Fentretien ménager et
technique :

o Par convention annuelle, la commune fixe les modalités de mise a disposition
des locaux listés en annexe.

- Mise a disposition de personnel :

o Par convention, la commune fixe les modalités et conditions du
remboursement :
= Pour les missions d'entretien des locaux et pour assurer la
restauration le mercredi dans le cadre de 'accueil extrascolaire,
*  Pour les missions d'entretien des locaux du slége administratif du €SC.

- Soutien financier annuel global fixé par délibération,

- Accompagnement financler transitoire pourla fin des TAP intégré dans la subvention
annuelle

D'autres conventions etfou avenants pourront intervenir en fonction de I'évolution des
missions, priorités, des mesures nationales et des compétences respectives et des moyens
dédiés qui en découleront.

L'assoclation signataire s’engage de son c6té a rechercher toutes les aldes possibles auprés des
différents services de I'Etat et autres partenaires et & dégager des ressources propres
compatibles avec les objectifs et 1a population concernée,
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Article 6 - Engagements du CSC et de lacommune
Le CSC s'engage a :

- Mettre en ccuvre les actions en cohérence avec le projet social et les priorités
communales,

- Assurer la coordination avec la commune etle CCAS,

- Fournir un bilan qualitatif et quantitatif annuel par axe prioritaire (bien vieillir, petite
enfance, enfance, la jeunesse, adultes ~ insertion sociale et professionnelle - Accés
aux droits, animation de la vie locale),

= Produire un bilan financier détaillé par domaine incluant les financements crolsés
(CAF, Agglo, autres),

La commune s’engage a:

- Remettre les co(ts supportés par elle au €SC (salles, moyens humains et autres) au
titre des charges supplétives a intégrer dans les comptes du CSC pour appréhender le
colit de fonctionnement de I'association,

Article 7 = Modalités de suivi

= Un Comité de pilotage est constitué, composé :
o Dumaire ou de son représentant
o Le (la) directeur(trice) général(e) des services
> Le (la) directeur(trice) du CSC
Le (la) Président(e) de I'association ou de son représentant
Deuxreprésentants supplémentaires de la commune et du CSC

~

Q

(s

= llaura pour réle de:
o Suivre la mise en ozuvre de la convention d'objectifs

> Evaluer I'atteinte des objectifs

o Analyser les bilans financiers et d’activités transmis par le CSC

o Proposerdes ajustements si nécessaires (priorités, organisation, financement
via avenant)

o Veiller & la cohérence avec les autres partenaires (commune, CCAS,
Communauté d'Agglomération),

-~

Article 8 - Modalités financiéeres
1 =Principe général

La commune de Mauléon attribue une subvention de fonctionnement annuelle au CSC afin de
contribuer d laréalisation des objectifs définis par la présente convention dont les codts directs
ettransversaux (charges de pllotage) sont supportés par le CSC.
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Cette subvention est votée chaque année par le conseil municipal dans le cadre de son budget,
conformément aux dispositions du Code Général des Collectivités Territoriales.

2 -Montant de la subvention
Un montant total de 143 266,92 € est attribuée au CSC correspondant a :

» 101 514.10 € de subvention socle dans le cadre des objectifs attendus fixés par
la présente corwention

e 41752.82 € de subvention autitre des co(t supportés parle CSC alasuitede la
fin des TAP et de son impact financier pour U'association.

3 - Modalités de versement

Le versement de la subvention fait 'objet d'une délibération du conseil municipal, Il
s'effectueraselon le calendrier suivant :

- Finféwrier : 50% du montant de la subvention,

- Finjuin: 30% du montant de la subvention aprés présentation du bilan définitif
de la lannée N-1 au comité stratégique et du budget prévisionnel par domaine,

- Finnovembre : Solde de lasubvention N,

L'association s'engage & remettre & la commune les documents suivants :

- Budget prévisionnel par domaine,
- Bilans qualitatif et financier définitifs annuels par axe prioritaire de l'année N-1 au
plus tard fin maide Uannée N.
La commune s'engage a remettre le colt des charges supplétives supportées parelle au
plus tard a la fin du 1% trimestre N+1.

Article 9 — Résiliation, suspension et modification de la
convention

1 - Résiliation anticipée
La présente convention peut étre résiliée avant son terme :

- Parluneoulautre des parties, par lettre recommandée avec accusé de réception
en respectant un préavis de 3 mois,
- De plein dioit sans préavis en cas de manquement grave ou répété aux
engagements contractuels, doment constaté par la commune, notamment :
o La non-transmission des bilans financiers
o Lusage non conformede la subvention
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Dans ce cas, la commune se réserve le droit de suspendre ou de demander le
reversement partiel ou total des subventions versées si leur utilisation s'est révélée
contraire aux objectifs de la convention.

2 - Modification de la convention
Toute modification substantielle devra faire l'objet :

- D'unavenant écrit signé parles deux parties,
- Approuvé préalablement par le conseil municipal.

AMauléon en deux exemplaires originauX, 18 ... e viiiee s e 2026
Lemairede Mauléon La co-présidente « partenariat-finances »
Pierre-Yves MAROLLEAU Martine POUSIN
7
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VOIRIE ET BATIMENTS COMMUNAUX

2026/008 - Travaux d’enfouissement des réseaux - approbation des avenants

Rapporteur : Claire GINGREAU, adjointe en charge de Uattractivité du territoire, de la voirie et des bdtiments
communaux

Par délibérations n°2019-152, 2022-049 et 2024-007 respectivement du 04 novembre 2019, du 28 mars 2022 et du
05 février 2024, il a été approuvé les conventions relatives aux conditions de participation de la commune aux
travaux d’enfouissement des réseaux sur la base d’'un montant prévisionnel pour :

e Rue du Calvaire (opération 0205, actuellement « Place de 'Eglise St Aubin »);

o Le Temple, tranches 1 et 2 (opération 0193).
Considérant le montant définitif des travaux, il est nécessaire de procéder & des avenants aux conventions
susvisées :

e Rue du Calvaire : avenant de 2 769,90 € TTC ;

o Temple, tranche 1: avenant 1 de 2063,46 € TTC ;

e Temple, tranche 2 : avenant de 241,46 € TTC.

Les membres du conseil municipal décident & 'unanimité des voix :
e D’autoriser Monsieur le Maire ou son représentant a signer les trois avenants aux conventions existantes
relatives aux travaux d’enfouissement des réseaux tels que présentés ci-aprés :
o Ruedu Calvaire : avenant de 2 769,90 € TTC ;
o Le Temple, tranche 1: avenant 1 de 2 063,46 € TTC ;
o Le Temple, tranche 2 : avenant de 241,46 € TTC.
e De prendre acte que ces avenants seront financés sur les crédits restants des opérations mentionnées et
que les engagements supplémentaires n’excedent pas le solde disponible ;
e D’autoriser le Maire & procéder a toutes les formalités nécessaires & I'exécution de ces avenants et a leur

suivi administratif et financier.
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AVENANT N°1

- CONVENTION DE FINANCEMENT
SICDS

POUR DES TRAVAUX D’ENFOUISSEMENT

COORDONNE DES RESEAUX

COMMUNE : MAULEON

SITUATION DES TRAVAUX : Rue Nationale Le Temple tranche 2
N® DOSSIER EFFACEMENT : 22078102

N* DOSSIER OPERATION COORDONNEE : 23583406

Fedéraleur d'énerges

Entie ;

La commune de MAULEON
Représentée par son Maire
spétalerrent autorisé () 2 cet elfel par ¢élbéravon dv Consell Municipal en date cu 04/07/2022

Et chaprés déenommeée : « Iy COMMUNE »

D'une part,
Et:

Le Syndicat Intercommunal d’Energle des Deux-Sévres,

identifié au répartoira SIRET au " 200091 049 00011,

Dont le sidge e5t 14 rue Joule, C5 98 803 ~ 73028 NIORT Cedex,

Représenté par Monsicur Roland MOTARD, Présicent, spéelalement autorisé par délbératon n20-10-19-C08-182 du 19 octabre
2020,

Ft c-aprés dénommeé « le UEDS »

D'autra part,
Ensamble désigné par « les Parties »,
EXPOSE

Afin de réaliser un enfouisiement coordonné dar un mémo sectour das réseaux fildires adrions do distribution ¢ dlectricité 2t de
communications électronigues, de favoriser a réduction du coQt des travaux et de réduire Ia géne provoquée par des chantiers
successif, une convention locale pour Penfoubssment coordonné des réseaux adren de communications dloctroniques et des
réseaux aériens de distribution d'électricitd établis sur supports communs a 61¢ conclie ertre le SIEDS et ORANGE. Celle-ci
permet au SIEDS ¢'agir pour le compte de ses cemmunes mambres qulen feront hr demande, pour assuier fa oordination des
travaux ¢'enfouissement des réseauxde distribution d'électicité et de communications électreniquis.

A c2 titre, dans le cadre du projet d'aménagement « Rue Nationale - Le Temple Bourg - tranche 2 (ferme et eptiomelle) », 13
COMMUNE ot fo SIEDS ont signé uns convention de finantement en date du 24/01/2024 avant b réalsation de FOpéntion
indiquant un montant prévisionnel des travaux d’erfoulssement du réseas de communications électioniques sur supports
communs b la chargs do 1a COMMUNE de 11 R81,37€ TTC (9901,14€ W),

Considdrant qu'apres la réalisation de 1Opération le génie-civil de tranchée commune des réseaux élactriques et de
commurications électroniques A la charge de I"opérateur ORANGE est inférieur au génie-civil prévisonnel estimé, setraduisant
par une participation d"ORANGE en moinsvalue,

C'est 1a ralson pour laquelle, les Parties ont carclu ua avenant n*1 3 b corvention d’enfoussement coordonné deas réwaux
aérlens de 'Opératian sur supports communs des réseaux d'élecricitd, de communicatons électreniques et d'éclaliage public
situén 1 Rue Nationale Le Temple traache 2 sur b2 territoire communal.
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Cecl exposd, ila été arrbré et comvenu e quisult :

Article 17 PARTICIPATIONS FINANCIERES

Réseau adrien de communications dlectroniques sur supports communs

Le mentant total définitif des travaux d’enfouissement coordonne du résean de communications électroniques
sur supports communs est de 31 388,64€ TTC,

La COMMUNE s"engage a financer le montant définitif de 12 122,83€ TTC soit 39% dos travaux d'enfouissement
du réseau de communications éectroniques sur supports communs, correspondant a lensemble des frais de
poie des installations de communications dlectroniques fournies par ORANGE, ot les frais de réalisation des
infrastructures communes de génie dvil, hors quote-part des colts de terrassement prise en charge par
ORANGE.

Modalités de financement de 'Opdration
Les frais de pose des installations de communications &ectronlques fournies par ORANGE, et les frals de
réalisation des infrastructures communes de génie civil, hors quote part des colts de terrassement prise en
charge par ORANGE, seront facturés par le SIEDS & la COMMUNE, au montant réel payé par le SIEDS, 3 12 date
'achevement des travaux par un titre de recette en euros TTC Le versement sera réalisé en une seule lols au
SIEDS

Fait a NIORT le 01/12/2025
En deux exemplaires

Pour la Commune
Le Maire
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AVENANT N°1

Sl o~ DS CONVENTION DE FINANCEMENT
[ N POUR DES TRAVAUX D’ENFOUISSEMENT
COORDONNE DES RESEAUX

COMMUNE : MAULEON

SITUATION DES TRAVAUKX : Bourg Le Temple - tranche 1 ferme
N* DOSSIER EFFACEMENT : 20004602

N DOSSIER OPERATION COORDONNEE : 21013106

edérateur denerqies

Entre;

La commune de MAULEON
Représentéz par son Maire
Spécidlement autonse () a ¢t effet par dehiberation du Conseil Munitipal en date du 04/11/2019

Et ci-apres dénommeée: « 1a (OMMUNE »

D’une part,
Et:

Le Syndicat Intercommunal &’Energle des Deux-Sévres,

Ident fié aurépertoire SIRET au n*200 091 04500011,

Dontle siége est 14 rue Joule, C5 93 803 - 79028 NIORT Cedex,

Représenté par Monsleur Roand NOTARD, Président, spédalement avtorisé par délibération n°20-10-19-C-08-182 du 19 octobre
2020,

Et ci-apris dénommé e le SIEDS »

D'autre part,
Ensemble éésigné par « les Parties »,
EXPOSE

Afin de réatiser un enfouissement coordonné dans un méme secteur das réspaux flaires aériens de distribation d'électricité et de
communications électioniques, de favorser la réduttion du colt des travaux et de réduire la géne provequée par des chantiers
successifs, une eanvertion lecale pour Fenfouissement coordonné des réseaux adrien de commurications électroniques et des
réseaux adriens de distibuion d'électrcité établis sur supports communs a éié corclue entre 2 SIEDS et ORANGE. Celle-¢i
permet au SIEDS d'agir pour le compte de ses communes membres cui en feront la demanda, pour assuter la coordinaticn des
travaux d'enfoulssement des réseaux de distribution d’dlectricitd et de communications électroniques.

A ce titre, dans 2 cadre du projet d'aménagement Bourg Le Temple - tranche 1 ferme (Ci-aprés « 'Opération »), 13 COMMUNE
et le SIEDS ont signé une convention de finarcement en date du 19/09/2022 avant I réalisation de I'Opération indiquant un
montant prévisionnel des travaux d'enfouissement du réseau de communications él2ctroniques sur supponts communs a 1a
charge de la COMMUNE de 24 658,43€ TTC (20 548,69€ HT),

Consdérart quaprds la réalisaton de I'Opératien le géniecivil de tranchée communa des réseaux électriques ot de
communications élactroniques 3 1a charge dePopérateur ORANGE est Inférieur 2u génio-civil prévisionnel estimé, sa traduisant
par une participation d'ORANGE en moins-value,

C'estla raison pour laguelle, les Parties ont conclu un avenant n*1 3 la convention d’enfoulssement coordonné des réseaux
aériens de POpération sur suppons commun: des réseaus d'dloctrictd, de communications dlestroniques et d’éclairage public
située : Beurg Le Temple - tranche 1 ferme sur le territolre communal,
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Ceciexposé, il o été arrdté et convenu ce qui suit -

Article 17 PARTICIPATIONS FINANCIERES

Réseau aérien de communications électroniques sur supports communs

Le montant total définitif des travaux ¢ enfoulssement coordonné du réseau de communications électroniques
sur supports communs est de 39 970,39¢ TTC.
La COMMUNE s'engage a financer le montant définitif de 26 721,89€ TTC 501t 67% des travaux d'enfoulssement
du réseau de communications électraniques sur supports communs, correspondant & I'ensemble des frals de
pose des installations de communications électroniques fournies par ORANGE, et les frais de réalisation des
infrastructures communes de génle civil, hors quote part des colits de terrassement prise en charge par
ORANGE.

Modalités de financement de 'Opération
Les trais de pose des installations de communications électroniques fournies par DRANGE, et les frais de
réalisation des infrastructures communes de génie civil, hors quote-part des colts de terrassement priso en
charge par ORANGE, seront facturéds par ke SIEDS & la COMMUNE, au montant réel payé par le SIEDS, 3 12 date
d'achevement des travaux par un titre do recette en euros TTC. Le versement sera réalisé en une seule fols au
SIEDS.

Fait A NIORT le 01/12/2025

En deux exemplaires.

Pour la Commune
Le Malre
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AVENANT N°1

S| S~ DS CONVENTION DE FINANCEMENT
ey POUR DES TRAVAUX D’ENFOUISSEMENT
COORDONNE DES RESEAUX

COMMUNE : MAULEON

SITUATION DES TRAVAUX : Rue du Calvaire - ST AUBIN DE
BAUBIGNE

N° DOSSIER EFFACEMENT : 20039302

N° DOSSIER OPERATION COORDONNEE : 21066906

Fédéerateur d'énerges

Entre:

La commune de MAULEON
Représentéa pa son Mairo
spédalement astoris (e 4 cet effet par délbération du Conseil Municipil en date da 28/03/2022

£t chapris déncmmée : & la COMMURNE »

D'uae part,
Ev:

Le Syndicat Intercommunal o Erergle des Deux-Stvres,

Idertifié au répertoire SIRET au p*200 091 049 00011,

Dont le siége est 14 rue Joute, CS98 803 ~ 73028 NIORT Cedex,

Représenté par Monseur Roland MOTARD, Président, spécialament auterisé par délibératon n*20-10 19-C08-182 du 19 octobre
2020,

Et craprds dénommé w le SIEDS o

D'autre part,
Ensemble désigné par « les Parties »,
EXPOSE

Afinde réaliser un erfouissement coordonnd dans un méme secteur desréseaux filires atriensde distribution d'électricité et de
cormmunizatiors dlectroniques, do favorizer la réduction du toit det travaux ot de rédulte 1a géne provoruée par des chantiers
suctessils, une convention local pour I'enfouissement coordonné des (éseaux aéren de communications électronicues et des
réyeaun sétiem de distiibution d'élestricité étoblis sur supports commune 3 été conclue entre 1o SIEDS ot ORANGE. Celle-ci
permet au SIEDS d’agir pour le compte de ses conmunes membres quien fetont s demande, pour assurer la coordiation des
travaux g’ enfodissement des réieaux de disttibution d'électricité et de commanications dlectroniques,

Ace titre, dans le cadre du projet d’ameénagement Rue du Calvaire - ST AUBIN DE BAUBIGNE, la CONMMURE et e SIEDS ont signé
une convention de financement en date du 02/02/2022 avan: |a réalisatian de I'Opération indiquant un montant prévisionnel des
travaux d'enfouissement du réwau de communications ¢lelronKques sur sLpports communs  fa charge de 1a COMMUNL de
10 161,95€ TTC (8 468,29¢ HT),

Corsidérant qu'aprés la réalisation de I'Opération le génle-civil de tranchée commune des réseaux électriques et de
communications électroniquas b Ia charga do Popdrataur ORANGE ast Iafériour au génie-civil prévislonne estimé, setraduisant
parune participation d’ORANGE en moins-value,

C'est la ralson pour laquelle, les Parties ont corclu un avenant n°1 a % corvention d'enfoulssement coordonné des réseaux
adriens de 'Opération sur supports communs des réseaus &'électricité, de communicatons dectroniques ot d'éclairage public
située : Rue du Calvaire - ST AUBIN DE BAUBIGNE sur le territeire communal,
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Cecl exposé, il a été arrété et convenu ce qui suit
Article 19 PARTICIPATIONS FINANCIERES

Réseau aérien de communications dlectroniques sur supports communs

Le montant total définitif des travaux d'enfouissement coordonné du réseau de communications dlectroniques
SUT sUpports communs est de 23 454 65€ TTC,

La COMMUNE $’engage a financer le montant définitif de 12 931,85€ TTC soit 55% des travaux d'enfoulssement
du réseau de communications électroniques sur supports communs, carrespandant & Fensemble des frais de
pose des installations de communications @ectroniques fournies par ORANGE, et 85 frais de réalisation des
infrastructures communes de génie civil, bors quote-part des colts de terrassement prise en charge par
ORANGE.

Modalités de financement de I'Opération
Les frais de pose des Instaliations de communications électroniques fournies par ORANGE, et les frais de
réalsation des infrastructures communes de génie civil, hors quote-part des colts de terrassement prise en
charge par ORANGE, se10n lacturds par le SIEDS 3 la COMMUNE, au montant réel payé par e SIEDS, i la date
dachbvement des travaux par un titre de recetle en euros TTC. Le versement sera réalisé an une seulo fois au
SIEDS.

Fait 3 NIORT e 01/12/2025

En deux exemplaires.

Pour 1a Commune
Le Maire
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2026/009 - Mise a disposition de terrain - Défense incendie lieu-dit La Sabliére - Loublande

Rapporteur : Claire GINGREAU, adjointe en charge de Uattractivité du territoire, de la voirie et des batiments

communaux

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales (CGCT), notamment :
e Les articles L.2121-29 et L.2122-21, relatifs aux compétences du conseil municipal et du maire ;
e Llarticle L.2141-1 et suivants, relatif aux conventions passées par les communes pour I'usage de biens
privés dans le cadre de services publics ;
Vu la proposition de convention entre_ demeurant 2 ||| NG - 79700
Mauléon, propriétaire de la parcelle cadastrée 155ZZ n°49 et la Commune de MAULEON, représentée par son

Maire, Monsieur Pierre-Yves MAROLLEAU ;

Considérant que :

o Monsieur [ et gratuitement 4 disposition de la Commune un terrain de 160 m* situé a
Pintérieur de sa propriété cadastrée 155ZZ n°49, afin d’y aménager une défense incendie publique
couvrant les lieux-dits La Sabliére et Les Fontenelles ;

e Le terrain est a I'état de prairie et que la Commune procédera & ses frais aux aménagements nécessaires
(nivellement, empierrement, sablon, biche incendie 120 m®, cl6ture) ;

e Le propriétaire assurera le remplissage initial de la bache, dont le colit de Ieau sera pris en charge par la
Commune ;

e Le propriétaire et ses éventuels locataires s’engagent 2 maintenir les acces et & permettre les visites et
contrbles par les services de la Commune et du SDIS ;

e La convention est consentie pour une durée de 10 ans, renouvelable par tacite reconduction, et peut étre
dénoncée par chacune des parties avec un préavis de six mois ;

e L’impdt foncier reste a la charge du propriétaire et qu’aucune indemnité n’est prévue.

Les membres du conseil municipal décident & 'unanimité des voix :

e D’approuver la convention entre la Commune de Mauléon et [ N NN [ tive 3 [a mise a
disposition gratuite du terrain pour 'aménagement d’une défense incendie publique et telle que présentée
ci-apres;

e D’autoriser Monsieur le Maire a signer ladite convention et & accomplir toutes formalités nécessaires a
sa mise en ceuvre ;

e De prendre acte que la convention sera transmise en ampliation & Monsieur le Directeur départemental
des services d’incendie et de secours des Deux-Sévres ;

e D’autoriser Monsieur le Maire ou son représentant a signer tout document et a prendre toute mesure

nécessaire 4 exécution de la présente délibération.



7
’ h CONVENTION

MAULEON

INVENTIR DEMAIN
CONV-2026-XXX
Convention de mise & disposition dune parcelle
pour lfaménagement d'une défense incendie

Entre les soussignés :

La commune de Mauléon dont le siége est situé Place de 'Hotel de Ville- BP 32- 79 700
Mauléon, représentée par Monsieur Pierre-Yves MAROLLEAU, son Maire en exercice,
autorisé par délibération n* XXXXXX du Conseil Municipal en date du 26 janvier 2026,
D'une part ;

Et

Monsieur Kévin BIZET demeuranta 59 La Sablitre et propriétaire de la parcelle cadastrée
155ZZ n"49
D’autre part ;

1l a é1é convenu ce qui suit :

ARTICLE 1 — Objet

Monsieur Kévin BIZET met gratuitement & la disposition de la commune de MAULEON, un
terrain de 160m?2 situé a l'intérieur de sa propriéeé cadastrée 15522 n°49, afin d'y aménager une
defense incendie publigue couvrant les licux-dits La Sabliere et Les Fontenelles.

ARTICLE 2 - Descriptif du blen
Le verrain mis & disposition est 2 I'état de prairie (non batil. Ses contours sont délimités en rouge

sur le plan annexé a la présente convention. Sur ce méme plan, les accés autorisés sont
matérialisés en blew. lls empruntent les parcelles cadastrées 155ZZ n®48, 49, 50.

ARTICIE 3 —~ Aménagement du terrain

La Commune de MAULEON prendra le terrain dans I'état ol il se trouvera lors de sa mise a
disposition. L'emplacement précis sera délimité sur site en accord avec le propriétaire. La
Commune y réalisera i ses frais, les aménagements suivants : nivellement de surface {décapage
de la terre végétale), empierrement en 0/31,5, sablon en O/10, installation d’une biche incendie
d'un volume de 120m’, installation d'une cléture périphérique de 1,5 m de haut (piquets de
chataigner, grillage 2 mouton).
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’ :
MAULEON

INVERTER DEMAIN

Le remplissage de la bache incendie sera réalisé par le propriétaire (a partir de son compteur
d'eau), avec les Services de la Mairie. La consommation d'eau correspondante sera prise en charge
financiérement par la Commune de MAULEON.

ARTICLE 4 - Drolts et obligations

Le propridtaire s'engage tant pour lui-méme que pour ses locataires éventuels :

® i entretenir et a maintenir les acces permanents et i s'abstenir de tout fait de nature a
nuire au bon fonctionnement de Powvrage ;

* 4 autoriser les services de la commune et le Service Départemental d'fncendie et de
Secours i effectuer des visites de maintenance et des controles périodiques du point d'eau
incendie.

La Commune de MAULEON prendra en charge I'entretien courant du terrain mis a disposition.
Les parties déclarent que [a présente constitution de servitude est faite sans stipulation de prix ni
d'indemnité quelconque.

L'impat foncier reste i la charge du proprictaire.

Le propriétaire conserve sur sa propriété tous les droits compatibles avec Pexercice de la servitude
ainsi constituée. Il s'engage en cas de vente du terrain ci-dessus désigné a dénoncer & I'acquéreur
lz servitude dont ledit tercain est greve.

ARTICIE 5 — Restitution des lieux

Au terme de la présente convention, la Commune restituera la parcelle dans un délai fixé d'un
commun accord et ne pouvant excéder six mois. Elle s’engage a rendre le bien en état normal
d'exploieation. Dés lors, elle sera tenue d'enlever les aménagements installés dont elle gardera la
proprigte.

ARTICLE 6 — Durée de la convention

La présente convention est consentie pour une durde de 10 anndes a compter de la date de

signature. Elle est ensuite renouvelable d'année en année par tacite reconduction. Toute
modification fera l'objet d'un avenant. Elle peut étre dénoncée par chacune des parties avec un
préavis de six mois par lettre recommandée adressée a I'autre partie concernée et aucune
indemniré de quelle que nature gue ce soit ne pourra étre exigée.

ARTICLE 7 - Diffusion
Ampliation de la présente convention sera transmise a :
* Monsieur le Directeur départemental des services d'incendie et de secours des Deux-
Sevres
* Monsieur le proprictaire,
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MAU

ON

INVLNTLIR DEMAIN

Fait en deux exemplaires originaux, 4 Mauléon, le

Pour le propridraire
Kévin BIZET

Pour la Commune,
Le Maire,
Pierre-Yves MAROLLEAU
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2026/010 - Servitude de passage sur la parcelle communale AZ0083-Rue de la Motte

Rapporteur : Claire GINGREAU, adjointe en charge de Uattractivité du territoire, de la voirie et des bdatiments

communaux

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales ;

Vu le Code Civil ;

Vu le plan de servitude ;

Considérant la demande formulée par _propriétaire de la parcelle AZ n°0742
sollicitant une servitude de passage piétonne sur la parcelle communale AZ0083 située Rue de la Motte 3 Mauléon
au bénéfice de la parcelle AZ n°0742, afin de créer un accés a un nouveau logement en utilisant le portillon
existant ;

Considérant que 'entretien du passage sera & la charge du bénéficiaire ;

Les membres du conseil municipal décident & 'unanimité des voix :

e D’approuver la constitution d’une servitude de passage piétonne sur une largeur d’environ 0,94 metre,
réelle, a titre gratuit et a caractére permanent sur la parcelle communale cadastrée AZ n°0083-Rue de la
Motte au profit de la parcelle cadastrée AZ n°0742 ;

e D’approuver que les frais d’acte notarié soient a la charge de || R N

e De mandater Maitre Guéry, notaire 2 Mauléon, afin de rédiger I'acte authentique et d’accomplir les
formalités y afférentes ;

o D’autoriser Monsieur le Maire, ou son représentant, a réaliser toutes les démarches et signer tous les

documents se rapportant a cette servitude.
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ENVIRONNEMENT

2026/011 - Approbation du contrat de bail rural A clauses environnementales différenciées sur

I’Espace Naturel Sensible Les rochers gravés des Vaulx de Saint-Aubin-de-Baubigné

Rapporteur : Yves CHOUTEAU, Maire délégué de Saint-Aubin de Baubigné, 2éme Adjoint en charge des finances

et de U'environnement

La Ville est propriétaire de terrains 4 vocation agricole sis dans 'Espace Naturel Sensible Les rochers gravés des
Vaulx a Saint-Aubin-de-Baubigné, cadastrés 237 I n°338, 340 et 182p.

Conformément aux dispositions de I'article 76 de la loi n°® 200611 du 5 janvier 2006 et du décret n° 2007326 du 8

mars 2007, un bail rural & clauses environnementales différenciées a été négocié entre la Commune de Mauléon

et . <xploitant pastoral, pour une durée de neuf ans.

Les objectifs sont :

Assurer la gestion pastorale des parcelles situées dans 'Espace Naturel Sensible Les rochers gravés des
Vaulx de Saint-Aubin-de-Baubigné ;
Préserver la valeur écologique, géologique, hydrologique et paysagére du site ;

Remplacer le bail antérieur par le contrat (annexe n°09).

Considérant :

Que le bail antérieur entre la Commune e[| prend fin & la date de signature du nouveau
contrat, lequel integre 'ensemble des parcelles concernées ;

Que deux parcelles (237 I 338 et 340), représentant une surface exploitable de 22 071 m” sont soumises 2
des clauses environnementales strictes (pAturage extensif, interdiction de labour, entretien des haies,
protection de la faune et flore..) ;

Que la troisieme parcelle (237 1 182p), de 28 500 m”, est loude sans clause environnementale spécifique
selon les modalités classiques de fermage ;

Que le montant du fermage est fixé & 99 € pour les parcelles environnementales et 154,47 € pour la parcelle
classique, pour 'année 2026 (indexé annuellement selon l'indice national des fermages) ;

Que le bail débute le ler janvier 2026 pour une durée de neuf années entiéres et consécutives (avec
possibilité de le renouveler par périodes successives de 9 ans), jusqu’au ler janvier 2034 ;

Que le bail inclut des modalités de renouvellement, résiliation, transfert et reprise conformes aux articles
du Code rural (L. 411-31 a L. 411-75) ;

Que la Commune assure le suivi scientifique des parcelles, en lien avec le preneur, et pourra intervenir

pour des travaux de génie écologique aprés accord.

Les membres du conseil municipal décident a 'unanimité des voix :

D'approuver le bail rural & clauses environnementales différenciées conclu entre la Commune de

Mauléon, représentée par Monsieur Pierre-Yves MAROLLEAU, Maire de Mauléon, et_

D’autoriser Monsieur le Maire & signer le bail tel que présentée ci-apres et tous documents afférents, et a
accomplir toutes formalités utiles & son exécution;

De déclarer que le bail antérieur est résilié de plein droit a la date de signature du nouveau contrat;
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e D’approuver les objectifs et engagements environnementaux détaillés dans le bail, notamment les régles
de paturage, les interdictions, l'entretien des haies et milieux naturels, ainsi que les modalités
d’intervention scientifique par la Commune ;

e De prévoir le versement par [l cs fermages annuels suivants :

o [our les parcelles soumises aux clauses environnementales, _
o @ -our la parcelle non soumise, soi-vec indexation annuelle selon I'indice
national des fermages (dernier indice connu: 123,06) ;

e D’autoriser les modalités de renouvellement, résiliation amiable, départ anticipé, reprise, cession ou
transmission du bail, en conformité avec les articles du Code rural cités dans le contrat ;

e D’autoriser Monsieur le Maire ou son représentant a signer tout document et 4 prendre toute mesure

nécessaire a 'exécution de la présente délibération.

Monsieur Chouteau précise que des animaux sont présents sur le site afin d’assurer entretien des pdtures. Il indique que

cette gestion par pdaturage est pleinement satisfaisante et que les résultats obtenus donnent entiére satisfaction.



"g CONTRAT I

Mra&n‘i’( !!' u%r.g HN CONV-2026-001
Contratde bail rural & clauses environnementales différenciées
Terres des Vaulx — Saint-Aubin-de-Baubigné

Clause de résiliation et de remplacement du bail précédent:

Il est expressément convenu entre les parties que le présent bail rural remplace et annule le
bail antérieurement conclu entre la commune et le preneur. Ce précédent bail prend finala
date de signature du présent contrat. Le nouveau bail integre 'ensemble des parcelles, y
compris celles soumises i des clauses environnementales, et fixe des conditions de fermage
différencides selon les modalités de gestion de chaque parcelle.

Entre les soussignés :

La Commune de MAULEON, représentée par M. Pierre-Yves MAROLLEAU, Maire de
Mauléon, dament habilité aux fins des présentes par délibération n°2026/011 du Conseil
municipal en date du 26 janvier 2026, dénommé le BAILLEUR

d'une part;

el

Damien ROY, demeurant au 41 licu-dit Les Touches, Saint-Aubin-de-Baubigné, 79700
MAULEON. dénommé le PRENEUR
d'autre part;

1l a été convenu ce qui suit :

ARTICLE 1 - Objet du contrat

Ce contrat est conclu entre le bailleur et le preneur conformément aux dispositions du Code
rural et de la péche maritime. 1l concerne trois parcelles agricoles dont deux sont soumises a
des clauses environnementales spécifigues.

Le présent bail est érabli en vue d'assurer la gestion pastorale de parcelles louées, dans le
respect de la valeur écologique, géologique, hydrologique et paysagere du site.

Ces parcelles seront gérées conformément aux objectifs de préservation de leur richesse
écologique et paysagere et elles seront définitivement affectées a la nawre.

Conformément aux articles R411-9-11-1 et suivants du code rural relatifs aux clauses
visant au respect de pratiques culturales pouvant étre incluses dans les baux ruraux, bailleur et
preneurs s'obligent respectivement a respecter les dispositions définies ci-apres a Particle
VI,
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S'agissant d'une mise a disposition a titre ondreux d'immeubles & usage agricole en vue de
leur exploitation, le bail obéit aux regles impératives des articles L. 411-1 et suivants du Code
Rural ainsi qu'aux conditions particulieres convenues par les parties, dans les limites de ce
que la loi permet.

Les parties sont avisées qu'en cas de réforme du stawt du fermage, elles seront tenues de se
conformer aux dispositions immédiatement applicables aux baux en cours,

D'une maniere générale, le preneur aura l'obligation de maintenir le bien loué en bon éat
d'entretien environnemental et d'avertir le bailleur des usurpations dont il serait victime,
Les travaux destinés & améliorer le fond loué ne pourront étre réalisés sous réserve de
laccomplissement des formalités prescrites par I'article L. 411-73 du Code Rural et d’absence
d'opposition du bailleur ou du tribunal paritaire de baux ruraux.

Le bailleur réalisera & ses frais un suivi scientifique des parcelles en associant le preneur
afin de mesurer I'évolution de I'érat écologique des parcelles. 11 pourra occasionnellement
réaliser des travaux de génie écologique (mise en défens, coupe manuelle de ligneux..) aprés

accord oral avee le preneur.

Le bien loué est situé sur I'Espace Naturel Sensible Les rochers gravés des Vaulx de Saint-
Aubin-de-Baubigné et est compris sur les parcelles suivantes, propriétés de la Commune de
MAULEON.

Section N* Surface
237 1 338 18730 m°
237 1 340 9741 m’

Une surface de cheminement piétonnier de 6400 m” est & déduire de cette location.
La surface totale & louer est ainside : 22071 m?, soit 2,2 ha.

Clauses environnementales applicables

Le preneur s'engage o respecter le cahier des charges d'exploitation suivant dans un but
de conservation et de valorisation de la valeur patrimoniale et écologique des parcelles
mises i sa disposition
e Pawrage extensif de bovins, de mi-mars a début novembre/décembre selon les
conditions climatiques :
o Chargement <14 UGB : ha/an
o Respect d'un niveau maximal de fertilisation minérale et organique (125
unités d'azote totalthajan, 90 unités de phosphore totalthafan et 160 unités
de potassium/ha/an
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* Interdictionde:
o Dminer,
o Labourer,
o Renouveler la prairie (sauf sursemis),
o Irriguer,
o Utliser des produits phytosanitaires,
e Maintien et entretien des haies présentes : ne pas arracher, araser ...,
» Entretien des haies a réaliser :
o du 17 aolt au 17 awril, en dehors des périodes de gel et de forte
hydromorphie afin de ne pas défoncer les terrains;
o utilisation d’'un matériel n'éclatant pas le bois et de préférence un lamier
pour les tiges dont le diametre est supérieur 4 2 em;
o pas de taille sommitale (hors zone de sécurité routiere) ;
respecter une largeur de haie de 1m50 minimum ;
ne pas broler les rémanents mais préférer leur valorisation (plaquette bois,
compostage...};
¢ Maintien d'arbres a cavités, sénescents ou morts (hauts-jets) favorables a la faune,
excepté si probleme de sécurité vis-a-vis de la route ou du bérail {dans ce cas,
'accord du bailleur, qui fixera en concertation avee l'exploitant les modalités
d'intervention, sera demandd).

Maintien et entretien des aménagements de gestion pastorale
e Entretien des clotures.

Protection de la faune et de la flore sensible

Selon les cas particuliers identifids dans le cadre du suivi du plan de gestion, différentes
modifications pourront étre mises en ceuvre en accord avec le preneur :

¢ modification des dates de mise & l'herbe ;

+ modification des dates de fauche ;

* modalités de gestion spécifiques i telles ou telles espices, tels ou tels habitats,
La modification des modalités de gestion sera notifiée au preneur concemé par derit du
bailleur.
Pour tout renseignement concernant le contenu du présent cahier des charges, ou pour un
probleme particulier de gestion des parcelles, le preneur pourra joindre le personnel de la
mairie au 05 49 81 17 00 (Place de I'Hotel de Ville de Mauléon).
Ces modalités d'exploitation pourront étre révisées, avec l'accord des deux parties, en

fonction des conditions climatiques.
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Montant du fermage:
Etant donné lavocation des parcelles loudes et les contraintes environnementales qui en

résultent, le présent bail est consenti et accepté moyennant le paiement d'un fermage
annuel de 99 €, soit 45 €/hectarefan,

AL 1O | 1) AL 21 LEE

La parcelle suivante est exploitée selon les modalités classiques du bail a ferme
N*® Surface l

Section  [N* [s0
2371 182p 28500 m’

Aucune clause environnementale ne s"applique.
Montant du fermage :
Le présent bail est consenti et accepté moyennant le paiement d'un fermage annuel de

154,47 €, soit 54,20 ¢/hectarefan.

DISPOSITIONS COMMUNES

Article 4 - Date d'effet

Le présent bail prend effet a comprer du 17 janvier 2026.

Article 5 - Durée du bail

La location est conclue pour une durée de neuf ans, a compter du 1 janvier 2026, Elle
viendra, en conséquence, & expiration le 19 janvier 2035.

6.1. Etat des lieux
Le preneur prendra les biens loués dans I'état ot ils se trouveront a la date de leur entrée en

jouissance,
Les deux parties connaissent les biens loués et font part oralement de leurs observations
respectives,

6.2. Conditions générales

Le preneur jouira des parcelles louées suivant leur destination « en bon pere de famille »
et fermier soigneux et de bonne foi, conformément a 'usage des biens.

Le preneur ne pourra faire, sans le consentement exprés et par derit du bailleur, aucun
changement dans les lieux loués et notamment dans la destination des biens (prairies,
pelouses, landes...) conformément & 'article L 411-29 du code rural.

Le prencur devra s'opposer & toute usurpation et empiétement sur les biens louds.

Pagedsw s

44



Le preneur ne devra pas utiliser le bien loué pour une activité autre que celle d'élevage {fauche
et / ou piturage).

L'acceés des parcelles loudes sera limité aux seules personnes strictement
indispensables a la gestion agricole des prairies.

Le preneur ne pourra prétendre a avcune indemnité ou réduction du fermage ci-aprés
stipulé, ni avcune modification du présent bail, pour quelque cause que ce soit.

A sa sortie, le preneur devra restituer les biens loués en bon état,

Etant donné la double vocation du bien loué, agricole et de protection du milien nawrel,
le bailleur conserve 'acces des parcelles louées pour ses activitds scientifiques et culturelles,
ainsi que de gestion et d'aménagement non-agricole et en veillant & ne pas déranger les

lroupeaux,

Article 7 - Modalités de contrdle par le ballleur du respect des pratiques

culturales convenues

Le bailleur conserve tout au long de Pannée P'acces des parcelles loudes afin de pouvoir
vérifier le respect par le preneur des pratiques culturales ainsi que le bon éwat paysager et
biologique des parcelles louées.

ATUCIHE PNOUYE ReSIation G

13

En application de l'ardicle L. 411-46 du Code Rural, le bail, une fois arrivé & son terme, a
vocation & se renouveler par périodes successives de neuf ans, A défaut de convention

contraire, les conditions du nouveau contrat sont identiques a celles de la location initiale.

Preneur

Pour sa part, le preneur est admis a solliciter la résiliation du bail lorsqu'il envisage de
faire valoir ses droits & la retraite ou a la préretmite ou est privé, en raison d'une
modification de son érat de santé ou de sa situation familiale ou professionnelle, de la
possibilité de continuer a assurer la mise en valeur du bien loué. Selon le cas, application
est faite de larticle L. 411-65 du Code Rural, de l'article9-111 de la loi n® 91-1407 du 31
décembre 1991 ou de l'article L. 411-33 du Code Rural,

Si le preneur entend libérer les lieux & la date prévue pour l'expiration du bail, il est tenu
d'adresser congé au bailleur au moins dix-huit mois & 'avance par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception ou par acte d'huissier de justice.

Bailleur

Pour sa part, le bailleur est autorisé & s'opposer a la reconduction du contrat lorsqu'il
justifie, conformément aux articles L. 411-53, L, 411-57 et L. 411-64 du Code Rural, de la
dégradation partielle ou totale du bien loué.
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Dans les limites permises par les articles L. 411-31, L. 411-32, L. 411-36 et L. 411-53 du Code
Rural, le bailleur est autorisé & exiger le départ anticipé du preneur dans les situations
suivantes :

e Changement de destination du bien loué ;

o Défaut de paiement du fermage;

» Agissements de nature & compromettre la bonne exploitation du fonds ;

» Non respect des conditions environnementales d'exploitation définies d

l'article 2;
o Transmission irréguliere du contrat de bail ou de la jouissance du bien loué.

Droit de reprise sexennale

Conformément & 'article L.411-46 du Code rural, le bailleur pourra exercer un droit de
reprise a 'expiration de la sixieme année du bail, sous réserve d'un préavis de dix-huit mois
et d'une notification par acte extrajudiciaire. Ce droit ne peut étre exercé qu'en vue de
mettre personnellement en valeur le bien ou de le faire exploiter par un membre de sa
famille répondant aux conditions légales.

Résiliation amiable

Les parties pourront convenir & tout moment d'une résiliation amiable du présent bail. |
Cette résiliation devra étre constatée par éerit, sous forme d'un avenant ou d'unacte signé
par les deux parties, précisant :

+ Ladate d'effet de la résiliation ;

+ Les conditions de remise en état des parcelles ;

» Larépartition des frais éventuels liés a cette remise en état. La résiliation amiable ne
pourra produire effer qu'aprés signature des deux parties et remise d'un exemplaire &
chacune. »

Quelle que soit la cause de la fin du bail, le bien doit étre restitué en bon érat d'entretien.

Article 8 - Droit de reprise
A lexpiration du contrat, le bailleur ne pourra reprendre le bien loué qu'en vue de le :
mettre personnellement en valeur.

Le bénéficiaire de la reprise doit satisfaire aux conditions énoncées aux articles L. 411-58 et
suivants du Code Rural,

Un congé doit étre adressé au preneur dans les formes et délais mentionnés a l'article L.
411-47 du Code Rural.

A condition d'ére & moins de cing ans de l'age de la retraite, le preneur peut, dans les
conditions définies A I'article L. 411-58 du Code Rural, paralyser, jusqu'a sa cessation
d'activité, les effets de la reprise.

Pagedswr s

46



La transmission par le bailleur & titre grawit ou & titre onéreux du bien loué en cours de
bail laisse intacts les droits du preneur.

Article 10 - Transmission du ball
Toute cession de bail ou sous-location du bien affermé est strictement interdite.
Dans les limites et dans les conditions définies par les articles L. 411-35, L. 41137, L. 411-
38 et L. 411-39 du Code Rural, sont toutefois permis :
e La cession du bail au profit du conjoint, du partenaire d'un pacte civil de
solidarité oud'un descendant du preneur ;
¢ L'association au bail, en qualité de co-preneur, de conjoint du preneur, du partenaire
d’un pacte civil de solidarité ou de I'un ou plusieurs de leurs descendants ;
o L'apport du droit au bail & une société ;
e Lamise a disposition du bien loué au profit d'un groupement;
* Les échanges de jouissance.
Le changement de titulaire du bail ou la mise du bien loué i la disposition d'une socidté
peut s'accompagner, conformément a l'article L. 411-75 du Code Rural, de la cession au
bénéficiaire de la transaction des améliorations dues a 'initiative du preneur.
Enfin, le transfert du bail peut également étre corrélatif a la cession de I'ensemble des
éléments dont est composée P'exploitation du preneur ordonnée, conformément a 'article
L.642-1 du code du Commerce, dans le cadre d'une procédure de liquidation judiciaire,

Article 11 - En cas de décés du preneur

En cas de déces du preneur, le bail a vocation, en application de l'article L. 411-34 du

Code Rural, & continuer au profit de son conjoint, de son partenaire avec lequel il érait lié
dans le cadre d’un pacte civil de solidarité, de ses ascendants et de ses descendants
qui participent a 'exploitation ou y ont participé au cours des cing années antérieures au
déces.

Article 12 - Droit de préemption du preneur

En cas de vente, le preneur dispose d'un droit de préemption qu'il a vocation i exercer
dans les conditions définies aux articles L. 412-1 et suivants du Code Rural.

Article 13 - Révislon du fermage

Le montant du fermage sem indexé chaque année sur I'évolution de lindice national des
fermages en prenant pour indice de départ l'indice en vigueur a la signﬂturc du présent
bail, soit 123,06.

Le fermage sera payable par virement ou chéque bancaire, apreés réception d'une facture,
adressée au preneur a compter du 19 janvier de chaque année.
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Article 14 - Assurances

Le preneur devra s'assurer pendant toute la durée du bail, & une compagnie solvable,
contre les risques des accidents du travail pouvant survenir tant  lui-méme, a ses salariés aux
collaborateurs qu'il emploierait sur les biens loués afin que le bailleur ne puisse étre
inquiété i ce sujet;

Le preneur devra assurer contre les risques de l'incendie ses mobiliers personnels,
matériels et animaux.

En cas de sinistre, seule la faute grave du prencur sera de nature i autoriser le bailleur ou
les compagnies d'assurances a intenter un recours contre lui,

Article 15 ~ Déclaration fiscale

Le bailleur est non assujetti a la TVA.

Fait en 2 exemplaires originaux, dont un pour le preneur.,

Le BAILLEUR LE PRENEUR
A A
Le Le
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Charte d'utilisation des systémes d'information
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18- Enué o 1" signée b pedsento charte informatique.
Ca matériel étant fragle, 1 convient quo chacun en prenna soin.
Tout utiisatosr s'engage A no pas offectuer dopérations qui p avoir pour consé de

umawmwlmmmhm K ion (DS ce la
au travers d'une i

Aui,la peut deos ol services da la DSI, comme mentionné dans cette

convention.

Ace tire, ks rigles d o L sool régies dans a présente charte.

Celto charte a pour but do définir ies rdgies ot les Ebesan ion des outils i i

@y sein de la Vile do Maulson (ci-aprés Q! L ivitd w), Gui & les los

réseaux, les logicils, les sonices on ligne, les appaseds mobies el tout ou Q"

és & Minformatique.

L'objectd de cette charte st de ! 2 éthique et sécurisbe dos outils
pour p Sdertiaiité, Fintégrzé etla das donndes do T J

insi Guo pour garantr un de travad professi ot productil.

1- Champ d'application

1.1- Les systbmes d'information
La collecthitd met en aouste un systéme dinformation ndcossaire 3 son actvitd. Les utiisateurs, dans
Texercice de kewrs fonctions, sont conduits 3 utliser cos outils ot & accéder aux services numérniques do fa
COlOCIANE.
L ion du sysibme d doit se fairo exclusivernent & des fins professionnelies, sauf exception
prévoe dans la prézents charte. Elle disposo d'un aspect réglementaire. Efe ne remplace en aucun cas los
Iois en vigueut.

Lo systéme dela ith est mmd&tmamﬂs ordinateurs
(fx sriphiniques, réseau inft ). copieurs,
mmwmammwmmmnmmm systéme do
L ades send q

1.2- Utilisateurs concernés
L charta s"applique & tous los utlis du systbme dink on dela quel quo soit
lour statut, & savoir fes dlus, agents, stagiaires, do sociitds €5, visteurs
B:héemlunmnhs--rwﬂm-b jons. Les agonts done & faire accepler
. ek Bon chiris b ek nidad p alaquetie &
mlummd’dmm
2- Materiel
D ériel esl mis & 0N pour un usag i el ne doit en dre

uifish pour un usage porsonndd et par des personnes ne falsant pas partie de la collectivitd ¢t n'ayant pas
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modifier le fonctionnement, le paramdétrage el les caracléristiques du matériel, dinlerrompre, méme
temporairement, ks fonctionnement do tout systime.
AVextérieur des locaux de 1a colisctivitd, la matériel doit étra stocké da f: dcurisde ol cas
Iaissé dans un local non verrouilé, mv‘hkuawdnmrmmpwi:umumim
En cas de dysfonctionnement, do blocage, de perto ou de vol diun équipement, les utiisatours deivent en
informet immédialement ka Direction des systémes d'information (D59,
Le jour du départ de Mutiksaleur, co dernier devra restituer Nintégralité du matédiel qui lui a 6té mis &
disposition.

21- Bonhunhearmm

L'accbs aux cop L8 d'une authentiication (code, carta).

Ioumndidormmo.mphr&mdudmmumﬂn&smrhdmd’amr

tosti aéviter fimp ¥ que da courdiels el do gier I Aveaur de

Gris o1 ¢n reclo-verso,

lm&hmmmmmuswlwumhmmmmaw

générés est de aux P habifiées & accdder & ces informations.
2.2-Téléphone fixe

U'utiisation du téiéphone fixe est réservbo & dos fins professi Les

sont tolérdes & condition Gu'eles solent ponclueles, qu'elles ne concernent que des appels locaux et
n' pas actvitd p

En cas dabsence, los
téléphonique.

2.3- Téléphone mobile
L'utiksation du édéphone mobie o3t réservie & des fins professionnolies, L'envoi da sms est résorve aux.
communications professionneties et engage la responsabilitd de I'émetteur au méma titre que Fenvol d'un
courriel.

dovent effectuer

vOi Suf un autre poste ou activer la messageris

23.1-Téléph bite mis & disposhtion par La collectivits

lemlﬂmnulmmpahDqummhwahmmuuumlmmmml&nﬂ
lacasde L) rto sim los senvices de celte demiére sonl

enrblds dans fos systd d ion de la collectivitd, induisant o fitrages.

LY doil resp les fonctions de sécuritd oblig le code de déverrouilage.

Les connexions depuls I'étranger devront &tre signalées a la DSI afin quo les régles de fitrages et de
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Les surcolts eng: pour la col & par ion de 13 bt io & des fna devront
& b 43 par lea és. 11 s'agil tout particulidrement des appels i des numiros
surtaxds ot des appels depuis 'étranger ou & destination de F'itranges.

2.3.2-Téléph bite p s
professionnels

pas d'un téiéph mobila profe 50Nt autorsés 3 wliEser keur téphone
mmdymrmumn' ication A leur comple individus!
3- Logiciels
Linstallation de logiciels (payants ou gratuils) est sous & de la D31 et ne peut &re effoctude
par ks utlisateurs Quaprds accord de la DSL
L'utisation da logiciels dont los i sont iEdgal un déitet 1aresp de
Futdisatour,
4-Donndes
Chagque uisateur spect du secret = de s

Informations qu'l est amend & ditenir, consuher ou utilser.
mmmwmﬂmmmmmummnmsm Tount

do cos ospaces de g6 p & parla DS o
donndes sp iantun local sur ko poste de traval el des doenbes persomelios. Les
mwwuhmnd«wml&fm‘“ sawogarde, & de
celies paramétrdes par ka DSI selon lo type de Ecence du compie indhiduel.

Les données sont ises & un plan do SUict, un schivna de poraissions o une chae de
mﬁ_

Les donndes sonl 303 8 ivag z et ne doivent pas faire Mobjet de destruction sans.

- . " Archives dofa

5- Signature électronique et certificat

c-mamm,mnamuom soot amends & des o2 5%

pour signer des mmmlmmmk
Cos. fs ot 5 som o & r 2
~Les Videntitd dy Gtulaire, son sa fonclion, fa plriode de validite du
certficat ot Fidentté e Fautorité o von qui Fa ginérs,
- Laclh privée,
- La clé pobligue.
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L'utilsateur doit ainsi veiller & garder confidentiel e codo saisie (kb privée) ks do la signature avec son
certificat.

Les corti seront
Thabiitation & lNutiiser.

K ! i quitto k 4 ou ne dispose plus do

6- Compte individuel

Alademande do sa hidrarchie, un compte individuel peut dlro mis A fa disposition da [lagon! durant la
durdo do son contrat.

Ca compte permel d'avols acchs, lﬁmhtyped-mo iummwhmmm

adresso d ie, dos logiciels p d'accks & dos donndes,
Ce P! du dés le du jour de £n du contrat. Pour raison de nboessitd de service,
B garia p o déiégubo et adautres durant ung durde do 30 jours 3
partir do la fin du contral.

Lo contenu de co comple sora consorvh durant une annde.
L'acchs & corains éléments du aﬁmmm{wwwﬁww sessions.

sur lo matériel, logiciels, services & Jest bgh par des p

mot de passa).

o " i ¥ (apph i) , Cié o séouritd) pouvent

1o romis aux utiisatours. Cos demiors sonl per is ol doivent &iro gardés conl Ceos
daivent re mémarisds par N elno pas btro affichés obs sur

mummpmmmmmwm

Les didentifs {identifi &1 mols do passc) doivent donc tre obligalorement stockds.

dans un emplacement sécuris (un cofire-fort indviduel peut dtre la DSH ou & minima

dans un navigateur internet proposant un chi adapté. La saisie d'ink i i dans

un fichier de type bureautiquo est inlerdite.
Lorsquiils sont choisis par Futdisateur, les paramitres du mot do passe dotvent respocter un cortain dogré

Aucun utiisalour no dok so sendr pour accéder au systéme dlinformation d'un autre comple Gue coksi gui
hui @ 616 attribud. I no deit pas non plus déléguer & un Liors les droits d'utiisation qui Tul sont attribeés.

7~ Messagerie électronique

Les agents peuvent disposr, pour ioe de leus ACtVid pi d.
Mmmﬂb&.mwhd&mmqﬂmm

Les messages dlectroniques requs font Fobjet d'un contrdle antiviral el dun fitrage anti-spam.

Charted’ ion des o' Pago Bsur12

7.1-Principes généraux
Un courriel a la méme portée Quiun courrier postal : il cbél donc aux mbmes rigies, en particulier en
imatidre d'organisation hidrarchique.
u ¢ iqua peut & s rapidement & des Bers et & convient de prendre
garde au respect dun certain nombro d afin devter les dy
ion, de bmder fenvoi ¢ mhud-mpuwurupwmdﬂ-w
pénale do la collectvitd ot do Mulsateur,
Avant tout envol, & est impératif do bien vérifier Nidentite des destinataires du message et defeur qualinh &
A Sesticn do . i Ay m Sl

pose A st g dorches: Snces i, un chifl & g5 st possbic
selon lo type de koence détenu par Futiksateur,

En cas d'envol & une pluralté de destinatal doit resp les dispos rela®ves 4 la futte
<contro feavol e masse do courriers non solicités. B doit & e dssimut

cortains destinataires, en los mettant en copie cachde, pour ne pas comauniquer leur adresse dlectroniquo

A Fensembla des destnataires, Le risque de retard, de non remise &1 do suppession actomatique des

messages loctroniques dot tre pris en idération pour f'envoi d Les
dovent & il mmmmmmmhmm&a

doublés par un courrie postal
Les ¢ i pas comporter d' dEates, tels que des propos
ittamatcires, injuricux, ou o des actes ddloyale ou
parasitaire.

La forme o

P les ridgles défnies par ka collectvitd, pour co qul
wmhm‘u-nkﬂm fa des e & minima son nom, prénom, sendce.
En cas d'absenca supérieuro & 3 jours. I'viisateur doit meltre en place une réponse astomatique.

Pour les transmissions internes, il est de ne pas joindre d: en pidca jointe au
courriel mais plutbt d'y insérer soit lo fien du fichier stockd en ligne soit le chermin d'acths du fichier sur lo
réseay,

Laboite mail n'est pas un sysibme de gestion documentaine, Aussi, le stockage excessd da fichiers nest
Ppas autorisé. Les fichiers requs par courriel sont donc & stocker dans les emplacements prévus & cet effet.
Pour des raisons techniques, des imites peuvent s'appliquer pour plusieurs fypes de senvice, notament la
volumétrio de stockage des boltes aux lettres, le chiflrement et la suivi des messages, la volumétrie da
donndes mobiles...

doit régulad procider & la des couriels volumineux sans valeur juridique
mmnmdﬁmmmmjuunlmmmmdosmm
7.2- Unilisati e del
Les 05 & caractbro p 5, & condition ds respecter 1a leg n vigueur, do ne
pasp ot do resp les principes posés dans la présente charte. L envoyds doivent

tre signalés par fa mention "Prive” elou "Personnel” dans leur objet ot &tre classbs dés Menvol dans un
dossier lui-méma dénommé de 1a méme fagon. Les messages requs dolvent tre également classés, dés
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dans un dossier lui-méme d "Privi” elou "Personnel”. En cas de manquament 3 ces
régles, les sont et d p 2

Par défaut, les courriels ont un caractére profossionnel L'employour peut les lre, tout comme if peut
prendre des sitos ¥ compris en dehors de la présence de l'employd.

Cette protection n'existe plus si une enquitle judiciaire est en cours ou si 'employeur a oblenu une décision
d'un juge Fautorisant & acoédor 3 cos messages.

§iune bolte partagée existe, celle-cl est & utilser en priorité lors do Fenvoi de madl alin de na pas enfraver
%a continuité des senices lors de mouvements do personnel.

7.3- Unilisationde la ie par la délégation d 1]
Afin d'dviter linterception de toul message desting A uno i & fes
teble d Mmmmmmmuumm«mm
meuagosawachmpefmnd. mais en utilisant la mention *Syndical” dans leur objel A I'émission el dans.
To dossier ol s doivent étre classés.

8- Internet

Dans lo cadre do leur activitd, los uliisateurs peuvent avoir accds & intemel Pour des raisons de sécuritd et
de déontologie, l'acchs A corlains sites internet peut Blro limité ou protébé par la DSI qul est hablitée &
Imposar des configurations du navigateur €t & instalier des mécanismes de filirage limitant Faccks &
certains sites.

mhmwmmﬁmnnumnpmml'mn i est autorisée. L’
Adesfins st strictement interdite. il est aussl protibé de créer ou
nmulmaunwmdarhrrawctueueh & lout s a P

H estinterdlt de so connacter & des sites imternet dont la contenu est contraire A Pordre pubkc, aux bonnes.

ﬂw:mhl‘imemnﬂmdehndwuu lhll qu'awpamlwnmrunrbq\wpowb
sécurité du systémo d' ion de la 13ag

Les marque-pag i o pas por
ﬁml'favah‘mimammlewmtﬂownwhdelsmplwu
La DS envegistra I'activilé des utiisatours sur internel et ces traces pourront dtre exploitdes  des fins do
tati contrdle ot vévification dans les limites prévues par la loi.

peivd. Ajouter un ste internst

9- Intelligence artificielle (IA)
La:muud‘ummunhmntmamﬁmhmmndemmlﬁYmmMﬁnn

coeur de toute production de contenu.
Ceﬂemmledmologhw,bmmponwud' és, souldve d% obfis
mﬂwn«mqmmmmwemmmmmmoufmmumtmmm
comma la g de données confidonti los alteintes aux draits de propriétd intollectucie, les biais
‘cognitifs, ou encoro la diffusion d'informabons inexactes, exigent una régulation adaptée.
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Lnﬂmnmdﬂnsmﬁwmﬂmwsmmhwmmlwprimnid
de virifier el vakder los ir g par I ficielg avant los diffuser el d'avoir un
regard critigue ¢ informd sur Nutiisation de ces outils.

Toul contenu gl rgnificath sera ifiéo avec 1a mention egénéré avec laide d'une inteligence
artécieles

[EnTabsence de contrble mhmmllhmmmmmﬂnmmu

mqmmwmmmmmmmmuummahwmm-dm
dans des moleurs dinteligence anificielie

o sous rFisqua d ol de ré d données dans le cadre des modbles.
L ion de f gy 4 (dite générative) de Microzoft est autorisée, car Emnitde au cadre
par ka colls
L gies dlA qubes dans les logiciols mtiers A prodice gb risuitats
Plus pertinenis Gue coux des LA pénéralistes.

Ces 1A sond donc & utikser prioritairement.

10- Sécurité

10.1- Réle de la collectivité
umﬁmmwnb&mmumwwmmhm
etlogicietio du systd
La DS est responsable de la mise en axuvre ol du contedle du ben foncionnement du systbme

deformation. EBe doRt privoir un plan de sécuridé el d @ du senice. Efe veile on des
rigles de 1 présento charte 6l 25t assujettie & uno obEgation de confidentialtd sur les jons quele
est amende 3 connaive.

10.2- Responsabilité de l'utilissteur
Lusisatenr est bto o qui buil sont canfibos dans o cadre da fexercice de ses
fonciions. ¥ doit concourir 3 leurs en faisant pr d el da vigi E Ut
it dait signater 3 fa DST1ote ive de viclation de lintégrid de ces ressources, et de

L= foncti incident ou

Mhmizoﬂsumﬂmofwmmmdunmmnmmih
uilisé.

& s'obige en toules A 30 conf ala kg qul protége les
droits de proprib L prabang les donnb s los Eyatamos da
do donndes, la droit & fimage & 1500 383 MNEUrS
pdvjumdluu.Immmmnmwtwwhmem&mﬂcehdehmmdw
pible do lui causer b g préju 10 systd
Hestinterdt de des is au résoau do la colectivitd. Si cos dorniers, pour

mrumamammrm lsmlambmph aprds demands auprds da la DSI,
dans es sy de sbeurith dola U

11- Données personnelles
uun‘m-ﬂmsjmmlsuxmammu.mmmumimmmmm
dans t élro opérés. Ello b ou profit des
mmw qummdudmiuqnhpfmmnbrﬁpodu tant & régard des
wiilsateurs Gue des Lars.
Des de donné 85 et manuels sont eflectués dans le cadie o Bmes de
contrdle, préviss dans la présonte chare. mmmmmwummmmuhum
6 janvier 1978, Toul utisateur pourra avoir acchs d et cos donndes
mmummmmlnmmwmw ‘dans lo cadre
relevant do b dei invitds b prendre contact avec la direction das
syuumd’dmmmmwmd«

12- Contrdle des activités

12.1- Conlréles automatisés
Le systéme dinformation s'appule sur des Schiers journaux {"logs”) qui permetient d'assurer le bon
1a sbeurith des s date aiacan g

¥ on G 6, en des

ereurs ou logi ot blant les accbs of Factivith des utiisateurs et des tiers accbdant
20 systéme dinformasion.
mm«nmmwxamwmmwﬂmﬁamﬂshm&&
systdme survedides el conservbes o3 donndes refatives
- A utfisati giciel s, pour contrdler Faccks, les modifications el suppressions de fichiers
- Aux ot au réseau interne, 8 la mossagerio ot & internel. pour détecter les

survoEor les ol les activitds, telies quo la consultation de sites oulo
sélichargemaent de fichiors ;

- Aux appels thidphoniques dmis ou regus A partir des ttéphones fixes cu mobles pour surveiler le voluma
o'activités et détecter dos dysh

Gl wpiter & 1a séourité du
a . ﬁmmmnﬂ-d‘mwrmu‘ ¢ dos Des o 505 ot
:nm:‘ﬂmmﬂmhpmnﬂim‘!,mlﬂwim est inpératd que Nitlisateur vorroute A e Wm'”“m dovis lo 1 des
'accds & son matbriel régles en vigueer,
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lmptéu&qwmmrmaammammmmmwummmmmmﬂu Elle a 616 adoplé C b doufaoxot, par n* 30000¢, apebs I'avis favorable Comitd

e sur 412 DS\ De plus, los fi s jo sont
avtomatiquement détruits dans un dilai de 6 mois apds lour g
12.2- Procédure de contrble manuel
En cas de dy i 2 DSL # peut pr aun conlrdle duna
e Lo dedaaiion eliechd gt

umﬂmmmwmwufﬂmm”hsdﬂmwm
misdsa Alors, s3uf risque ou ta directon

nopulqwrila‘-“ Q¢ ‘“‘“‘pul‘ comme Les alk g

de é ' elui-ci diment appeld

ummmmwmmwp«m

13- Information et sanctions
La présente charte est afichée publiquement aux agents de la collectivitd. EBe est communiqude
indiduelioment & chaque agent par voie dlectronique et sur papier.
La DSi est 3 la cisposition des agoents pout beur fournir touta information concemant Mutiisation du systéme
dinfoomation. En cas de bescin, les agents pourront dre formés par fa DS! pour appliquar les rigles et

o & dmo d'i

Le bgie de sécurith décrites dans la présente charte ost susceplitie

fa i do ¥ ﬂd’mkmimumndosmndnlﬁm
wwwmwmw f voire de:
ummmahwmmmmm«m«mmmmmm
slatuts de la fonction publique iale seront L Addesfing
5 & o Stravers los systmos dofa £an & i

b de'la pant & "

Uautored st Huﬂ.sar&smbgﬂumhdmdwmdﬂmw
dos ites pbnales lires mises en ceuvTo, notamment en cas.

ammmmrwma&:dmrmmvﬂmmmﬂﬁsm
m.MMMrmmmm pour refiéior les évolutions technologiques el los besoins do

Los empioy informés dos mises A jour ol devront accepter loute nouvele version do
Rachane.
En wiilisant les outls inf z dola tivitd, les avoir lu, comgris et
acceptd da cette chada i

14- Entrée en vigueur
Lapt charto es! app 4 compler du

Chante d’ ion des systémes d'i Page 115ur12

social terctonial en date du XXPOMOMKX.

RECEPISSE DE LA CHARVE D'UTILISATION DES SYSTEMES D’'INFORMATION

Jo soussignéie),
Nom :
Pezénom :
Fonction:
avoir pris i des dis, jons da fa charte isation & Vi ion o
ta colectvild qui m'a 618 notifibe.

Fata

Signature

Charte d'utlisation des systémes d'information - Page 12 sur 12

51



AFFAIRES RESSOURCES HUMAINES

2026/012 - Adoption de la charte informatique de la commune de Mauléon

Rapporteur : Monsieur le Maire

Considérant que la commune adheére au service commun de la Direction des systémes d’information (DSI) de la
Communauté d’Agglomération du Bocage Bressuirais au travers d’une convention ;

Considérant que cette adhésion permet a la commune de bénéficier des infrastructures et services de la DSI ;
Considérant la nécessité de définir les régles d’utilisation et de sécurité des systémes d'information de la

collectivité afin de garantir un usage responsable, sécurisé et conforme aux obligations légales ;
Vu I'avis favorable du Comité Social Territorial réuni le 19 janvier 2026 ;

Les membres du conseil municipal décident & 'unanimité des voix :
e D’adopter la charte informatique de la commune de Mauléon, définissant les regles, obligations et
responsabilités lies a I'utilisation des outils informatiques, incluant notamment :
o Les matériels informatiques et téléphoniques mis a disposition ;
o L’utilisation des logiciels et licences ;
o La gestion et la confidentialité des données ;
o L’utilisation de la messagerie électronique et d’internet ;
o L’utilisation des services d’intelligence artificielle dans le cadre professionnel ;
o Les mesures de sécurité et de contrdle des activités sur le systéme d’information ;
o Les obligations en matiére de données personnelles et de respect de la législation en vigueur.

e De préciser que la charte informatique s’applique 2 tous les utilisateurs du systéme d’information de la
collectivité, quel que soit leur statut, y compris les élus, agents, stagiaires, prestataires et visiteurs
occasionnels, et qu’elle sera annexée aux contrats de prestations et aux conventions pertinentes ;

e D’autoriser Monsieur le Maire ou son représentant a signer tout document nécessaire i la mise en ceuvre
et a la diffusion de la présente charte au sein de la collectivité ;

o De prévoir que la présente charte pourra étre révisée périodiquement, les utilisateurs devant étre informés

de toute mise a jour et devant respecter la version en vigueur.

2026/013 - Indemnité maniement de fond

Rapporteur : Monsieur le Maire

Vu le décret n° 2005-1601 du 19 décembre 2005 relatif aux régies de recettes, d'avances et de recettes et d'avances
des collectivités territoriales et de leurs établissements publics, modifiant le code général des collectivités

territoriales et complétant le code de la santé publique et le code de I'action sociale et des familles ;
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Vu le décret n® 2022-1605 du 22 décembre 2022 portant application de ['ordonnance n® 2022-408 du 23 mars 2022
relative au régime de responsabilité financiére des gestionnaires publics et modifiant diverses dispositions
relatives aux comptables publics ;

Vu I'arrété ministériel du 28 mai 1993 relatif aux taux de 1'indemnité de responsabilité susceptible d'étre allouée
aux régisseurs d'avances et aux régisseurs de recettes relevant des organismes publics et montant du
cautionnement imposé a ces agents ;

Vu Parrété du 27 aolit 2015 pris en application de l'article 5 du décret n® 2014-513 du 20 mai 2014 portant création
d'un régime indemnitaire tenant compte des fonctions, des sujétions, de l'expertise et de l'engagement

professionnel dans la fonction publique de I'Etat (RIFSEEP) ;

Vu l'avis favorable du Comité Social Territorial réuni le 19 janvier 2026 ;

I - Instauration de 'indemnité de maniement de fonds

Monsieur le Maire propose d’instituer une indemnité de maniement de fonds au profit du personnel
régulierement chargé des fonctions de régisseur, titulaire ou intérimaire (ou de mandataire suppléant) d’avances
ou de recettes ou des deux fonctions cumulées désormais cumulable avec le RIFSEEP.

Le versement de I'indemnité de maniement de fonds de la collectivité est fonction d’'un bareme de référence, fixé
par arrété du ministre chargé du budget.

L’arrété en vigueur est celui du 28 mai 1993 relatif aux taux de 'indemnité de responsabilité susceptible d’étre
allouée aux régisseurs d’avances et aux régisseurs de recettes.

Les montants prévus par I'arrété susvisé sont les suivants :

Montant maximum de I'avance pouvant
étre consentie (régisseur d'avances)
A Montant total du maximum pour un Montant de Montant de I'indemnité de
o régisseur d’avances et de recettes cautionnement responsabilité annuelle *
montant moyen des recettes encaissées
mensuellement (régisseur de recettes)

De0€a1220€ De 0 €4 2440 € o 110 €

De 1221 €43000€ De 2441 €43 000 € 300 € 110 €

De 3001€44600¢€ IDe 3001 €244 600 € 160 € [120 €

De 4601 €2a7600€ De 4 601 €47 600 € 760 € 1140 €

De 7 601€4a12200 € De 7 601 € a 12 200 € 1220 € 160 €

De 12 201 € 2 18 000 € IDe 12201 € 2 18 000 € 1 800 € 200 €

De 18 001 € 2 38 000 € IDe 18001 € 2 38 000 € 3 800 € 320 €

De 38 001 €253 000 € De 38 001 € a 53 000 € 14 600 € 110 €

De 53 001 € a 76 000 € De 53 001 € 4 76 000 € 5 300 € 550 €

De 76 001 € a 150 000 € De 76 001 € a 150 000 € 6100 € 640 €

De 150 001 € 2 300 000 € De 150 001 € a 300 000 € 6 900 € 690 €

De 300 001 € a 760 000 € De 300 001 € a 760 000 € 7 600 € 820 €

De 760 001 € 2 1 500 000 € De 760 001 € a 1500 000 € 8 800 € 1050 €

[l 500 € par tranche de}6 € par tranche de 1500 000
Au-dela de 1500000 € Au-dela de 1500 000 €
1500 000

Un méme régisseur, chargé de plusieurs régies peut percevoir plusieurs indemnités de responsabilité.
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Seuls les régisseurs titulaires, intérimaires et suppléants peuvent percevoir I'indemnité de responsabilité des lors
qu’ils sont régulierement chargés des fonctions de régisseur d’avances ou de recettes ou des fonctions cumulées.
Cette indemnité sera donc octroyée au suppléant dés qu’il s’agit d’'un agent public et lorsque ce dernier assure
effectivement le remplacement du régisseur titulaire,
Il peut étre procédé, en accord avec le comptable, au début de chaque année, & une révision éventuelle de
I'indemnité de responsabilité allouée sur les bases des avances ou recettes constatées au cours de 'année
précédente.
Le montant de l'indemnité peut étre majoré dans la limite de 10Q6 , pour les seuls régisseurs de recettes, si les
conditions suivantes sont réunies :

e Larégie doit étre ouverte au public au-dela des périodes normales d'exécution du service ;

e Le nombre hebdomadaire moyen d'opérations d'encaissement doit étre supérieur a 200.

II - Bénéficiaires

Les bénéficiaires de cette indemnité sont les fonctionnaires titulaires, stagiaires, contractuels de droit public a
temps complet, & temps non complet ou & temps partiel en fonction dans la collectivité territoriale ou

établissement public exergant les missions permettant le versement de cette prime.

111 - Clause de revalorisation

L’indemnité fixée par la présente délibération fera 'objet d’un ajustement automatique lorsque les montants

seront revalorisés ou modifiés par un texte réglementaire.

Les membres du conseil municipal décident a 'unanimité des voix :
e D’approuver la mise en place de I'indemnité maniement de fonds

e D’autoriser Monsieur le Maire a signer tout document et 4 prendre toute mesure nécessaire a I’exécution

de la présente délibération.

Monsieur PRISSET demande combien d’agents sont concernés.
Monsieur le Maire répond que seuls trois agents assurent les fonctions de régisseurs et sont concernés uniquement par les

deux premiers niveaux du tableau.

2026/014 - Modification du régime indemnitaire (RIFSEEP)

Rapporteur : Monsieur le Maire

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales ;

Vu le Code Général de la Fonction Publique et notamment les articles L 714-4 4 L 714-13 ;

Vu le décret n® 91-875 du 06 septembre 1991 pris pour 'application du 1*" alinéa de I'article 88 de la loi n°® 84-53
du 26 janvier 1984 ;
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Vu le décret modifié n° 2014-513 du 20 mai 2014 portant création d’'un régime indemnitaire tenant compte des
fonctions, des sujétions, de 'expertise et de 'engagement professionnel dans la fonction publique de I'Etat ;

Vu le décret n° 2014-1526 du 16 décembre 2014 relatif 4 'appréciation de la valeur professionnelle des fonctions
territoriaux ;

Vu le décret n°® 2020-182 du 27 février 2020 relatif au régime indemnitaire des agents de la fonction publique
territoriale ;

Vu le décret n°® 2020-182 du 27 février 2020 relatif au régime indemnitaire des agents de la fonction publique
territoriale ;

Vu le décret n°® 2024-614 du 26 juin 2024 relatif au régime indemnitaire des fonctionnaires relevant des cadres
d’emplois de la police municipale et des fonctionnaires relevant du cadre d’emplois des gardes champétre ;

Vu les arrétés portant mise en application du RIFSEEP aux cadres d’emplois de la fonction publique territoriale,
conformément aux tableaux d’équivalence entre les corps de I'Etat et les cadres d’emplois de la fonction publique
territoriale figurant aux annexes 1 et 2 du décret n°® 91-875 du 6 septembre 1991 susvisé ;

Vu la circulaire du 05 décembre 2014 relative a la mise en ceuvre du régime indemnitaire tenant compte des
fonctions, des sujétions, de 'expertise et de I'engagement professionnel ;

Vu la circulaire du 03 avril 2017 relative a la mise en place du régime indemnitaire tenant compte des fonctions,
des sujétions, de I'expertise et de 'engagement professionnel dans la fonction publique territoriales ;

Vu I'ensemble des délibérations relatives au régime indemnitaire de la commune de Mauléon et notamment la
délibération n° 2018-19 approuvant les modalités d’instauration du RIFSEEP n° 2017-162 et n° 2021-013
procédant 4 sa mise & jour ;

Vu la délibération n° 2023-013 portant sur les modalités de maintien ou de suppression de 'IFSE du fait des
absences et plus particulierement au titre du dispositif du temps partiel thérapeutique ;

Vu la délibération n°® 2023-039 portant modification du RIFSEEP pour le cadre d’emplois de technicien
territorial et la délibération n° 2024-159 portant révision du RIFSEP pour le cadre d’emplois d’agent de maitrise ;
Vu la délibération n° 024-129 instaurant le nouveau régime indemnitaire des policiers municipaux et gardes

champétres ;

Considérant qu'il appartient 2 l'assemblée délibérante de mettre en place le cadre général de ce régime
indemnitaire (IFSE et CIA) pour chaque cadre d'emploi, ainsi que les plafonds et les conditions d'attribution des
indemnités ;

Considérant qu’il appartient a l'assemblée délibérante de fixer la nature, les plafonds et les conditions

d’attribution des primes et indemnités de toute nature ;

Vu I’avis favorable du Comité Social Territorial en date du 19 janvier 2025 ;

Vu le tableau des effectifs ;

Monsieur le Maire rappelle les délibérations :

e N° 2017-162 et n® 2021-013 procédant a la mise & jour du RIFSEEP ;

55



o N° 2023-013 portant sur les modalités de maintien ou de suppression de 'IFSE du fait des absences et
plus particulierement au titre du dispositif du temps partiel thérapeutique ;

e N° 2023-039 portant modification du RIFSEEP pour le cadre d’emplois de technicien territorial et la
délibération n® 2024-159 portant révision du RIFSEP pour le cadre d’emplois d’agent de maitrise ;

e N° 2024-129 instaurant le nouveau régime indemnitaire des policiers municipaux et gardes champétres

Monsieur le Maire expose qu’il est nécessaire de revoir le régime indemnitaire tenant compte des fonctions, des
sujétions, de l'expertise et de I'engagement professionnel (R.I.F.S.E.E.P.) mis en place par les délibérations
susvisées afin de remplir les objectifs suivants :
e Reconnaitre la spécificité de certains emplois ;
e Susciter I'engagement et valoriser I'expertise et 'expérience professionnelle en appliquant des criteres
pour le versement du CIA ;
o Réunir en une délibération les conditions et modalités d’attribution du R.I.F.S.E.E.P compte tenu des

nombreuses délibérations prises depuis 2018 'actualisant et le modifiant.

ARTICLE 1 : DISPOSITIONS GENERALES

Les bénéficiaires :

L’indemnité de fonctions, de sujétions et d’expertise (I.F.S.E.) et le Complément indemnitaire annuel (CIA) sont
versés aux :

e Agents titulaires et stagiaires & temps complet, a temps non complet et & temps partiel ;

e Agents contractuels de droit public & temps complet, & temps non complet et & temps partiel recrutés sur
des emplois permanents a 'exception de ceux recrutés sur le fondement de 'article L.332-8 1° du Code
général de la fonction publique.

Le CIA est attribué aux stagiaires, titulaires, contractuels de droit public sur emploi permanent et non permanent
ainsi que les contrats de projet.

Les modalités d’attribution individuelles :

Le montant individuel attribué au titre de I'IFSE et le cas échéant au titre du CIA, sera librement défini par
Pautorité territoriale, par voie d’arrété individuel, dans la limite des conditions prévues par la présente
délibération.

Les régles de cumul avec le RIFSEEP

L’IFSE et le complément indemnitaire annuel (CIA) sont exclusifs par principe, de tout autre régime indemnitaire
de méme nature.
En application des dispositions de I'arrété du 27 aofit 2015, le RIFSEEP est cumulable avec.

o Les primes et indemnités ayant le caractere de remboursement de frais ;

o Les primes et indemnités compensant le dépassement du cycle de travail ;

e Les primes et indemnités liés au travail de nuit, de dimanche et jours fériés ;

o Les indemnités lides & une compensation du pouvoir d’achat.
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ARTICLE 2 : MISE EN (EUVRE DE L’IFSE : DETERMINATION DES GROUPES DE FONCTION ET DES
MODALITES DE VERSEMENT

Les groupes de fonction :

Il est instauré au profit des cadres d’emplois, visés dans la présente délibération, une indemnité de fonctions, de
sujétions et d’expertise (IFSE). Cette indemnité repose sur une répartition des fonctions par groupe selon les
responsabilités liées au poste (degré de responsabilités, nombres d’agents encadrés, expertise, technicité
particuliere..). Les 3 criteres professionnels qui doivent permettre de conduire cette répartition sont les suivants :
o Fonction d’encadrement, de coordination, de pilotage ou de conception ;
o Technicité, expertise, expérience ou qualification nécessaire a 'exercice des fonctions ;
e Sujétions particuliéres ou degré d’exposition du poste au regard de 'environnement professionnel ;
o Missions supplémentaires telles que :
o Référent transversal (Ex : DPO) ;
o Tuteur d’un stagiaire (sauf stages d’observation) ;
o  Assistant de prévention.
Les groupes de fonctions dont le nombre est défini pour chaque cadre d’emplois concerné sans pouvoir étre
inférieur & 1 s’appuie sur le nombre déterminé par I’arrété ministériel fixant les corps de référence au sein de la
fonction publique d’Etat et 'organigramme des services de la commune de Mauléon.

Les critéres de définition des groupes et leur classement par cadres d’emplois sont les suivants :

FILIERE ADMINISTRATIVE

Cadre d’emplois des Attachés

Groupes Niveau de responsabilité, d’expertise ou de sujétions

Directeur - Forte exposition, gestion importante d’équipe - Conseil - Expertise,
Groupe 1 .

Sujétions
Groupe 2 Responsable péles [ services - Expertise - Coordination - encadrement d’équipe
Groupe 3 Chargé d’études - chargé de mission

Cadre d’emplois des Rédacteurs

Groupes Niveau de responsabilité, d’expertise ou de sujétions

Responsabilité de pdle / Coordination / Expert [ Fonctions administratives complexes
Groupe 1 o

et exposées, Sujétions
Groupe 2 Responsable de service /[ Chargé de gestion expertise / Fonctions administratives

complexes

Cadre d’emploi des Adjoints Administratifs

Groupes Niveau de responsabilité, d’expertise ou de sujétions
Fonctions administratives complexes et exposées a responsabilités, encadrement et
Groupe 1 1z . . . . . . wye . .
gestion d'équipe, technicité, autonomie, conseil, expertise, disponibilité et sujétions
Groupe 2 Fonctions d'activités opérationnelles a technicité, polyvalence, sujétions
Groupe 3 Fonctions d’activités polyvalentes administratives
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FILIERE TECHNIQUE

Cadre d’emplois des Techniciens

Groupe Niveau de responsabilité, d’expertise ou de sujétions

Responsable de pdle / Encadrement / Expert [ Fonctions techniques complexes et
Groupe 1 )

exposées, sujétions
Groupe 2 Responsable de service [ encadrement de proximité | Chargé de gestion [ Fonctions

techniques complexes [ Expert

Cadre d’emploi des Agents de maitrise

Groupes Niveau de responsabilité, d’expertise ou de sujétions

Responsable de service - Fonction d’encadrement / Expert / Fonctions techniques
Groupe 1

complexes et exposées, sujétions
Groupe 2 Fonctions techniques et diversifiées, autonomie, polyvalence et sujétions

Cadre d’emploi des Adjoints techniques

Groupes Niveau de responsabilité, d’expertise ou de sujétions

Fonction d’encadrement de proximité - autonomie, responsabilité, sujétions,
Groupe 1 o

polyvalence [ adjoint au responsable de service

Fonction d’activités opérationnelles & technicité, de référents, polyvalence et
Groupe 2 . )

sujétions [ accompagnement de tiers
Groupe 3 Fonctions d’activités opérationnelles

Cadre d’emploi des ATSEM

Groupes Niveau de responsabilité, d’expertise ou de sujétions

Groupe 1 Fonction ’ATSEM

FILIERE POLICE MUNICIPALE | GARDES CHAMPETRES

Cadre d’emploi des agents de police municipale

Groupes Niveau de responsabilité, d’expertise ou de sujétions

Groupe 1 Fonction d’exécution et sujétions

Les attributions individuelles :

Les montants versés individuellement pourront varier en fonction de la prise en compte de I'expérience
professionnelle liée :
o Au parcours professionnel de I'agent avant 'arrivée sur son poste ;
e A la capacité a exploiter 'expérience acquise quelle que soit son ancienneté (diffusion de son savoir a
autrui, force de proposition dans un nouveau cadre, ..) ;
o A la formation suivie (en distinguant ou non : les formations lides au poste, au métier, les formations

transversales, les formations de préparation d’une mobilité, les formations qualifiantes, les formations
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non qualifiantes, la formation de préparation aux concours-examens, la formation au-dela des formations
obligatoires, ...) ;

A la connaissance de 'environnement de travail (fonctionnement de la collectivité, relations avec des
partenaires extérieurs, relation avec les élus, ..) ;

A l'approfondissement des savoirs techniques, des pratiques, la montée en compétence (en fonction de
Pexpérience acquise avant l'affectation sur le poste actuel et/fou de lexpérience acquise depuis
'affectation sur le poste actuel) ;

Aux conditions d’acquisition de 'expérience ;

Aux différences entre compétences requises et compétences acquises ;

A la réalisation d’un travail exceptionnel, faire face 4 un événement exceptionnel ;

A la conduite de plusieurs projets ;

A assurer des fonctions de référents ; d’assistants de prévention ; de formateur en interne ;

A accompagner les stagiaires excepté les stages d’observations ;

A assurer les fonctions de régisseurs ;

A des contraintes lides au poste : travail régulier le samedi, le dimanche ou les 2, le soir

Les conditions de réexamen :

Il est précisé que le montant annuel de 'IFSE attribué & I'agent doit faire 'objet d’un réexamen obligatoire.

L’autorité territoriale n’est pas tenue, i la suite de ce réexamen, de revaloriser le montant de I'IFSE. :

En cas de changement de fonctions ;

Au moins tous les quatre ans, en I'absence de changement de fonctions et au vu de l'expérience acquise
par l'agent (approfondissement de sa connaissance de I'environnement de travail et des procédures,
I’amélioration des savoirs techniques et de leur utilisation, ..} ;

En cas de changement de grade a la suite d'un avancement de grade ou d’une promotion interne.

La revalorisation éventuelle du montant de 'IFSE au vu de 'expérience, du changement de grade ou de fonctions

sera décidée par ['autorité territoriale par arrété.
p P

Le cas échéant, le montant annuel de I'IFSE attribué 4 I’agent fera I'objet d’un réexamen facultatif par I'autorité

territoriale :

En cas de défaut avéré de capacité d’encadrement et/fou de coordination d’équipe ;

En cas d’absence de conception et/fou de suivi de projets stratégiques exigés par I'emploi occupé ;

En cas de manquements avérés en termes de conduite de projets ;

En cas de défauts récurrents et constatés d’expertise technique ;

En cas d’absence de démarche de formation, d’accroissement de compétences ou d’approfondissement

des connaissances professionnelles.

La diminution éventuelle du montant de I'IFSE au vu des critéres retenus ci-avant sera décidée par I'autorité

territoriale par arrété.

Les conditions de versement :

L’IFSE est versée mensuellement.



1 - Le versement de 'IFSE est maintenu intégralement pendant les périodes de :

e Congés annuels;

e Congés de maternité ou de paternité, d’accueil de I’enfant, congé d’adoption ;
2 - L’IFSE est versé dans les mémes proportions que le traitement en cas de congé de maladie ordinaire, de CITIS
(accident de service, de trajet et maladie professionnelle) et temps partiel thérapeutique ;

3 - L'IFSE est suspendu lors des congés de longue maladie, congé longue durée et congé de grave maladie.

ARTICLE 3: MISE EN (EUVRE DE CIA: DETERMINATION DE SON ATTRIBUTION ET DES
MODALITES DE VERSEMENT

Détermination de son attribution :

Il est instauré au profit des agents un complément indemnitaire annuel (CIA) tenant compte de 'engagement
professionnel et de la maniére de servir en se fondant sur 'entretien professionnel.
Le montant attribué pourra étre compris entre 0 et 100 4 du plafond fixé pour le groupe de fonctions
correspondant en tenant compte des critéres suivants :

e Part sur atteinte des objectifs ;

o Part sur la valeur professionnelle ;

e Part maniere de servir;

Conditions de versement :

Si la détermination du CIA est obligatoire, son versement reste facultatif et non reconductible automatiquement
d’une année sur l'autre a la fois pour des raisons budgétaires i titre collectif et i titre individuel en fonction de
Pappréciation de 'engagement professionnel et de la maniére de servir.

Le CIA peut &tre versé en une ou deux fractions. Toutefois, compte tenu de lindissociable entretien
d’évaluation/CIA, le versement sera conservé en 1 fois, 'année N+1 de I'année N de 'entretien d’évaluation au
compte tenu des délais de retour des évaluations, des éventuels recours, des rythmes de la paie.

Il est précisé que son montant sera proratisé au temps de travail de I'agent.

Le versement du CIA s’appuie donc sur I'entretien d’évaluation et si un collaborateur ne peut étre évalué sur
’année N, du fait d’'une absence prolongée ou d’un départ, d’'une disponibilité.., le CIA ne pourra étre versé.

Les agents contractuels de droit privé ne bénéficient pas des dispositions prévues par la présente délibération.

ARTICLE 4 : LES MONTANTS D’IFSE ET DE CIA

Il est rappelé que le montant individuel de I'.F.S.E. et du C.I.A correspond a un montant maximum fixé dans la
limite des plafonds déterminés par les arrétés ministériels applicables aux corps des fonctionnaires de I’Etat.
La somme des montants plafonds retenus pour chacune des deux parts (IFSE et CIA) du RIFSEEP ne doit pas
dépasser le plafond global des deux parts, fixé pour les agents de I'Etat.

Le montant individuel est proratisé en fonction du temps de travail de 'agent.

Au regard de ces éléments, les montants planchers et plafonds proposés pour chaque cadre d’emplois et groupes

de fonctions sont les suivants :

60



*Les montants plafonds fixés par arrétés ministériels et évoluent selon les mémes conditions que les montants

applicables aux fonctionnaires de I’Etat.

Clause de revalorisation :

Les primes et indemnités fixées par la présente délibération feront 'objet d’un ajustement automatique lorsque

les montants de référence seront revalorisés ou modifiés par un texte réglementaire.

IFSE ANNUEL CIA ANNUEL
FILIERES / CADRES D'EMPLOIS
Montant Montant Montant Montant Montant
maximum?® minimum maximum | maximum®* | maximum
FILIERE ADMINISTRATIVE
CADRE D'EMPLOIS D'ATTACHE TERRITORIAL
Directeur - Forte exposition, gestion
DIRECTION importante d’équipe - Conseil - Expertise,
WhoMEG3 GENERALE Sujétions - Fortes responsabilités et trés s 620% L Ll
grande disponibilité
GROUPE 2 RESPONSABLE Responsable pble [ service - expertise - 32130 € 32130€ 5670 € 5670¢
POLE/SERVICE coordination - encadrement d'équipe
CHARGE D'ETUDE /
GROUPE 3 CHARGE DE 25500€ 25500€ 3600€ 3600€
MISSION
CADRE D'EMPLOIS DE REDACTEUR TERRITORIAL
Responsabilité de péle / Coordination /
GROUPE 1 RESP:ATSEABLE Expert / Fonctions administratives 17480¢€ 17480 € 23B0€ 2380¢€
complexes et exposées, Sujétions
Responsable de service / Chargé de
GROUPE 2 RE";';?‘sISC“EB"E gestion expertise / Fonctions 16015€ 16015¢ | 2185¢ | 2185¢
administratives complexes
CADRE D'EMPLOIS D'ADJOINT ADMINISTRATIF
Fonctions administratives complexes et
exposées & responsabilités, encadrement
GROUPE 1 RESPORBLE et gestion d'équipe, technicité, 11340€ 11340€ 1260€ 1260€
POLE / SERVICE . .
autonomie, conseil, expertise,
disponibilité et sujétions
AGENT
ADMINISTRATIF A Fonctions d'activités opérationnelles a
GROUEE 2 TECHNICITE ET technicité, polyvalence, sujétions HERe i 1200¢ L
POLYVALENT
AGENT EXECUTION Fonctions d'activités administratives
GROUPE 3 ADMINISTRATIF d'exécution 10800€ 10800€ 1200€ 1200€
FILIERE SOCIALE
CADRE D'EMPLOIS DES ATSEM
GROUPE 2 ATSEM Fonction d’ATSEM 10800 € 10800 € 1200€ 1200€
FILIERE TECHNIQUE
CADRE D'EMPLOIS DES TECHNICIENS TERRITORIAUX
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Responsable de pble / Expert / Fonctions
GROUPE 1 “ESPO:DS&““ DE | " techniques complexes et exposées, 19660€ 19660€ | 2680€ | 2680¢
sujétions
P
SE?SJ?CEO?(S::i!I.RE(SE Coordination et gestion d’une équipe /
GROUPE 2 Chargé de gestion / Fonctions techniques 18 580 € 18580 € 2535€ 2535¢
DE GESTION ET DE jexes { Expert
MISSIONS complexes [ Expe|
CADRE D'EMPLOIS DES AGENTS DE MAITRISE TERRITORIAUX
werongnaue | PSRl deseks ot eyt
GROUPE 1 SERVICE ET DE : i P 11340€ 11340¢€ 1260€ 1260€
Fonctions techniques complexes et
PROXIMITE i
exposées, sujétions

FONCTION Fonction technique et diversifiée-

REOURE2 TECHNIQUE autonomie, polyvalence, sujétions A0 HEKA Lae 1200%
CADRE D'EMPLOIS DES ADJOINTS TECHNIQUES TERRITORIAUX
Fonction d’encadrement de proximité -
GROUPE 1 CHEF D'EQUIPE autonomie, responsabilité, sujétions, 11340€ 11340€ 1260€ 1260€
polyvalence
AGENT Fonction d'activités opérationnelles a

GROUPE 2 POLYVALENT ET technicité, de référents, polyvalence et 10800 € 10800€ 1200€ 1200€

TECHNICITE sujétions / accompagnement de tiers
GROUPE 3 ol Fonctions d'activités opérationnelles | 10800€ 10800¢ | 1200€ | 1200¢

D'ENTRETIEN
FILIERE POLICE MUNICIPALE
| CADRE D'EMPLOIS DES Pﬁﬂugﬂs MUNICIPAUX IFSE PAR FIXE IFSE PAR VARIABLE
30%du 30% du 30% du
POLICIER : et s i traitement traitement traitement
GROUPE 1 MUNICIPAL Fonctions d’activités opérationnelles soumis 3 soumis & soumis 3 9500,00€ | 9500,00€
pension pension pension

*Les montants plafonds fixés par arrétés ministériels et évoluent selon les mémes conditions que les montants

applicables aux fonctionnaires de I'Etat.

Clause de revalorisation :

Les primes et indemnités fixées par la présente délibération feront 'objet d’un ajustement automatique lorsque

les montants de référence seront revalorisés ou modifiés par un texte réglementaire.

Sur proposition de Monsieur le Maire, les membres du conseil municipal décident & I'unanimité des voix :
e D’approuver la mise en place du R..LF.S.E.E.P. sur la commune de Mauléon dans les conditions susvisées,
e D’autoriser Monsieur le Maire a signer tout document et & prendre toute mesure nécessaire a 'exécution

de la présente délibération.
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COMMUNICATIONS DIVERSES

Monsieur le Maire informe qu’a eu lieu ce jour I'inauguration de "EHPAD de Mauléon, laquelle s’est trés bien déroulée
en présence de Monsieur le préfet.

1l poursuit en indiquant que la semaine suivante, le 4 février a 17 h 30, aura lieu 'inauguration de la Maison de santé en
présence De Monsieur le Président de la Région. Le méme jour, & 18 h, se tiendra sa remise de médaille de I'Ordre

national du Mérite.

Madame PIED informe Uassemblée que, durant les deux prochains week-ends, se tiendront a La Chapelle-Largeau les

séances de variétés des Loub’art.

Monsieur le Maire termine en informant les élus que le dernier Conseil municipal, qui se tiendra le 2 mars prochain, se

prolongera par un moment convivial.

L’ordre du jour étant épuisé,

La séance est levée & 20h45

Le Maire, Le Secrétaire,
Pierre-Yves MAROLLEAU Damien SIMONNEAU
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